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ZAPIS Z JEDNANI VALNE HROMADY

spo1enosti

eMan a.s.,

se sIdlem U Pergamenky 1145/12, Ho1eovice, 170 00 Praha 7,

IO: 272 03 824,

zapsané v obchodnIrn rejstHku vedeném Méstskm soudem v Praze,

spisová znaëka B 25330

(,,Spoleënost”)

konané dne 30.5.2025 od 13:00 hod., v prostorách sIdla Spoleénosti, na adrese U Pergamenky
1145/12, Ho1eovice, 170 00 Praha 7, (zasedacI mIstnost 1. patro).

JUDr. JiiI Kunáek, jakoto osoba povéená k zahájenI a IIzenI valné hromady do doby zvolenI
pedsedy valné hromady svolavate!em valné hromady (,,Jiii Kunáek”), zahájil valnou hromadu dne
30.5.2025 ye 13:00 hod.

JiN Kunáek pivIta1 üastnIky valné hromady i da1I osoby pitomné za üeIem zajiténI ádného
priibèhu valné hromady Spo1enosti a konstatoval, e valné hromady se üéastnI 1enové
pedstavenstva Spoleënosti, 1en dozorI rady Spoleènosti, JUDr. Markéta Menclerová, notá&a v
Praze, která bude osvèdovat pijetI nëkterch usneseni pedk1ádanch valné hromadë Spoleënosti a
akcionái Spo1enosti, kteijsou uvedeni v listiné pItomnch,je tvoi PIIIohu ë. I tohoto zápisu.

Jifi Kunáek konstatoval, e na valné hromadéjsou pItomni akcionái nebo jejich zmocnénci, kteH
svmi hiasy reprezentujI vice ne 50 % vech hlasü akcionáfi Spo1enosti, a e vichni pHtomni
akcionái mohou vykonávat hlasovacI právo. Dale konstatoval, e jeIiko stanovy Spoleènosti
vyadujI pro usnáenischopnost valné hromady pNtomnost akcionáiô, kteI disponujI alespoñ 50 %
vech hlasi akcionáIü oprávnench hiasovat, je valná hromada Spo1enosti podle Clánku 9 odst. 6
stanov Spoleënosti usnáenischopná.

J1H Kunáek dale konstatoval, e valná hromada Spoleënosti byla ádnë svolána v souladu se
stanovami Spoleënosti a s pIs1unmi ustanovenImi zákona . 90/20 12 Sb., o obchodnich
spo1enostech a drustvech (zákon o obchodnich korporacIch), ye znénI pozdèjIch pedpisü
(,,ZOK”). Pozvánka na valnou hromadu byla dne 30.4.2024 zveejnëna v ObchodnIm vèstnIku pod
znaëkou OV1O 138564 a na internetovch stránkách Spo1enosti, konkrétné na adrese
https://www.eman.czJpro-investory/, a to souasnë s auditovanou vronI zprávou Spoleënosti za rok
2024, zprávou dozori rady za rok 2024, návrhy smluv o vkonu funkce vo1ench 1eni orgánCi
Spoleënosti a technickm dokumentem zobrazujIcI navrhované zmëny ye stanovách Spo1enosti.
Rozhodny’ den pro üëast na valné hromadè by! v souladu se zákonn9mi pravidly stanoven
na 23.5.2025. Akcionái byli na tuto skuteënost, jako I smysi rozhodného dne, upozornéni
v pozvánce na valnou hromadu. TIm byly spinény poadavky zákona a stanov Spo1enosti pro svoláni
valné hromady.

Ke svolánI a ani da1imu programu valné hromady Spoleënosti nebyly k dotazu JiHho Kunáka
akcionái vzneseny ádné pipomInky ani dotazy.
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Jii Kunáek peet1 poadjednánI valné hromady:

1. ZahájenI valné hromady SpoIenosti; volba orgánü valné hromady;

2. RozhodnutI o zméné stanov Spoleénosti;

3. Volba Ienü pIedstavenstva Spoleënosti;

4. OdvolánI elena dozorCl rady SpoleCnosti;

5. Volba Clena dozorCl rady SpoleCnosti;

6. VzetI na vëdomI zprávy dozorCI rady za rok 2024, projednánI i’ádné iéetnI závèrky
SpoleCnosti za rok 2024, zprávy nezávislého auditora o ovéIenI üCetnI závèrky
SpoleCnosti k 3 1.12.2024 a zprávy o vztazIch;

7. SchválenI Iádné üCetnI závérky SpoleCnosti za rok 2024;

8. RozhodnutI o na1oenI s hospodáIskm vy’sledkem SpoleCnosti za rok 2024;

9. RozhodnutI o urCenI auditora pro rok 2025;

10. SchválenI smluv o vykonu funkce Clenü pI’edstavenstva SpoleCnosti;

11. SchválenI smlouvy o vkonu funkce elena dozorCl rady SpoleCnosti;

12. Závèr Valné hromady.

un Kunáek dale zrekapituloval, e akcionani pni prezenci obdreli hiasovacI lIstky v obálce
s uvedenIm potu hlasü a e samotné hlasovánI bude probihat odevzdãnIrn vypinéného a podepsaného
hiasovacIho lIstku osobé povéi’ené sbIránIm hiasovacich lIstki.

JiN Kunáek konstatoval, e se nejprve hlasuje o pnipadném protinávrhu akcionare. Uplatnhlo-li k
jedné záleitosti své návrhy éi protinávrhy vice akcionano, hiasuje se o dalIch návrzIch a
protinávrzIch k projednávanému bodu v torn ponadI, v jakérn byly pned1oeny. Neni-li ádn takov
návrh schválen, hiasuje se o návrhu svolavatele valné hromady. Jakmile bude protinávrh nebo
pnedloen návrh schválen, o dalIch návrzich i protinávrzIch k tomuto bodu se nehiasuje.

Jini Kunáek se dotázal, zda pnItomnI akcionáti Spoleènosti maji pfipomInky k procedurálnim
otázkám valné hromady. PIipornInky nebyly vzneseny.

JinI Kunáek pnistoupil k druhé éásti prvnIho bodu ponadu jednánI valné bromady Volba orgánü
valné hromady.

JinI Kunáek pneeetl návrh usnesenI prvnIho bodu valné hromady:

Valná hro,nada Spolecnosti volt:

• piedsedozi valné hrornady JUDr. JifIho Kiiná.ka

• zapisovateletn valné hromady Mgr. Bc. Alexeje C’haliipnIka

• ovéiovatelern zápisu z valné hromady JUDr. JifIho Kund.ka

• osobou povéienou séItánIrn hias z (skrutátorem) JUDr. Jih’ho Kuná.ka.”

Pfedseda tedy bude zároveñ ovenovatelem zápisu a osobou povenenou séItánIrn hiasé.
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Vichni pfitomnI akcionái Spo1enosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI ádnd dotazy, námitky ëi protinávrhy.

Pedseda valné hromady konstatoval, e je tato valná hromada v souladu se zákonem a stanovami i
nadâle usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné bromadé pHtomni akcionái,
kteI disponujI spoleánè 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % (zaokrouhlené) vech hlasü ye
SpoIenosti.

Pedseda valná bromady souasnë konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebi
nadpo1ovinI vëtina hlasü pi’Itomn’ch akcionáü.

Následnè bylo vyzvánIm k vypinénI a odevzdãnI podepsanch hlasovacIch lIstku pistoupeno
k hlasovánI o tomto bodu poadujednánI.

o tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm v’s1edkem:

Pro: 1.034.462 hlasü, tj. 100% hlasü pItomny’ch akcionáü

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % h1asi pItomnch akcionáii

ZdreIo Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü pHtomnch akcionáü

Pedseda valné hromady uvedi, e valná bromada zvolila 1.034.462 hlasy, tj. 100 % hlasü pItomnch
akcionáIi své orgány v navrhovaném s1oenI.

Proti pfijatému usnesenI nebyl podán ádn’ protest.

Poté se zvolenI èlenové orgánü valné hromady ujali sv’ch funkcI a podékovali za projevenou dévéru.

II.

Nové zvo1en’ pedseda valné bromady pistoupi1 k druhému bodu poadu jednánI valné hrornady
RozhodnutI o zménë stanov SpoIenosti.

Pedseda valné hromady dale pak seznámil pItomné akcionáe s odüvodnénIm návrhu usnesenI
tohoto bodu:
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V souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsm. a) Zákona o obchodnIch korporacIch a lánkem 9 odst.
7 pIsm. a) stanov Spolenosti spadá rozhodnutI o zménë stanov do pi°isobnosti valné hromady
Spolenosti.

V návaznosti na snahu o optimalizaci vnitInI organizanI struktury a zvenI efektivity NzenI
Spolenosti je pedstavenstvem navrhováno snIenI poëtu álenü pedstavenstva ze èty èlenü na ti
leny. Cliem této zmény je zefektivnit rozhodovacI procesy v rámci statutárnIho orgánu, kdy lich
poéet élenü pedstavenstva pedstavuje funkénèjI eenI ne sud poéet (i pes rozhodujIcI hias
pedsedy). Zároveñ tato zmëna pIispéje k celkovému sniovánI provoznIch nákladô Spoleénosti.

JednIm z aspektü, kter byl pi návrhu této zmëny primárnë zohiednén, je snaha o racionalizaci
nákladü spojench s vkonem funkce ëlenü orgánü Spoleénosti, zejména v oblasti jejich odméñovánI.
Navrené tHélenné sloenI pedstavenstvaj e pedstavenstvem Spoleénosti povaováno za dostateéné
pro zajiténI ádného fungovánI pedstavenstva s ohiedem na internI rozvrenI jednotlivch agend,
zajejich plnënI jsou jednotlivI élenové pedstavenstva aktuálné zodpovëdnI.

Navrhovaná zména tedy pedstavuje krok smérem k efektivnëjImu a ekonomiétéjImu NzenI
Spoleénosti, piéem pine respektuje poadavky kiadené právnImi pedpisy na vkon éinnosti
statutárnIch orgánü ajakkoliv neohrouje práva akcionáü Spoieönosti.

PIedseda valnd hromady peéet1 návrh usnesenI k bodu C. 2 valnC hromady:

Valná hrornada tIinto v souladu s ustanovenIm 421 odst. 2pIsin. a) ZOKa Jlãnkern 9 odst. 7pIsm.
a) stanov Spolenosti rozhodz/e o zmëné stanov Spoleénosti tak, le se s zJinnostI ke dni 2.6.2025
dosavadnI élánek 10 odst. 1) stanov Spoletnosti nahrazije ólánkem následzjIcIho znénI:

Piedstavenstvo ma tii éleny lenové piedstavenstva volI ze svého stiedu piedsedu.”

Pedseda valné hromady Se dotázal, zda pItomnI akcionái SpoieCnosti majI dotazy k tomuto poadu
vainé hromady a pIpadné jaké.

Dotaz akcionáIe

Akcionái Jan CopIk:

,,Asi to nenI nèjaká vrazná zména, ale Nkám si, e je to viastné takové kosmetické. Co vás k tomu
vedlo? Vy jste vdycky v pedstavenstvu byli vichni, e? Z Vás Ctyiech, kteH mate nejvznamnejI
podIl.”

OdpovIdá piedseda piedstavenstva, Mgr. JiI’I Horyna:

,,Vedlo nás k tomu to, jak to bylo odCvodnéno v pozvánce a nyni citovãno pedsedou valné hromady.
Ve zkratce, snaIme se maximálnë sniovat náklady, a zetIhlenI obsazenI vo1en’ch orgánC
SpoleCnosti je jednIm z tech zpCsobC.”

Odpovèd’ dopinil piedseda valné hromady:

,,Ke sniovánI nákladC se blIe dostaneme v projednánI CCetnI záverky.”

Vichni pHtomnI akcionái SpoleCnosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI ádné daiI dotazy, námitky Ci protinávrhy.
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Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadé pfitomni akcionáfi,
kteH disponujI spoleèné 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % (zaokrouhlené) vech hlasü ye
Spoleönosti.

Následnè bylo vyzvánIm k vyplnénI a odevzdánI podepsan’ch hlasovacIch lIstku pistoupeno
k hlasovánI o tomto bodu poadu jednánI. Pedseda valné hromady zároveñ dopinil, e pro pijetI
tohoto rozhodnutI je potfeba vétina hlasü vech akcionáhi, pfiéem zároveñ musI bt spinény
alespoñ dye tetiny hlasi pHtomnch akcionáC. To znamená, eje poteba splnit obé tyto vëtiny.

O tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm vsledkem:

Pro: 1.034.462 hlasC, tj. 100 % hlasC pNtomnch akcionáC a 52,78 % vech akcionáIü

Proti: 0 hlasé, tj. 0 % hlasC pNtomnch akcionáC a 0 % vech akcionáC

ZdreIo Se: 0 hlasC, tj. 0 % hlasü pItomn’ch akcionáü a 0 % vech akcionáC

Pedseda valné hromady uvedl, e valná hromada pijala 1.034.462 hlasy, tj. 100% hlasi°i pItomnch
akcionáü SpoleCnosti, kteH zároveñ pedstavujI vétinu vech hlasü ye SpoleCnosti, usnesenI
v navrhovaném znënI potebn’mi vètinami.

Proti pijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

III.

Pedseda valné hromady pistoupiI ke tetimu bodu poadu jednánI valné hromady — Volba Ienü
pIedstavenstva Spoleënosti.

Pedseda valné hromady dale pak seznámil pItomné akcionáe s odCivodnënIm návrhi usnesenI
tohoto bodu:

V souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsm. e) ZOK a s ustanovenIm Clánku 9 odst. 7) pIsm. b)
stanov SpoleCnosti ná1eI volba Clené pedstavenstva do pCsobnosti valné hromady SpoleCnosti.

Návrhy na pijetI ve uveden’ch usnesenIjsou valné hromadè SpoleCnosti pedkIádány v souvislosti
s b1IIcIm se koncem petiletého funkCnIho obdobI vech C1eni pedstavenstva SpoleCnosti, kterm
vznikla funkce v pedstavenstvu s áëinnostI k 1.6.2020 a skonCI jim tak k 1.6.2025. Pro zachovánI
optimálnIho chodu Spoleenosti je nezbytné, aby byl statutárnI organ SpoleCnosti ádnë obsazen, a
proto je valné hromadè SpoleCnosti pedk1ádán návrh na zvolenI dale uvedench osob, jakoto ClenC
pedstavenstva SpoleCnosti, a to s üCinnostI k 2.6.2025, tedy tak, aby byl statutárnI organ kontinuálné
obsazen.

S ohledem na pijat’ návrh na snienI poCtu Clenü pedstavenstva SpoleCnosti jsou do pedstavenstva
SpoleCnosti navrhovánI nynI pouze ti Clenové, konkrétnè:

• Mgr. Jill Horyna, kter’ je jednIm ze zakiadateiC SpoleCnosti a diouhodobé zastává vedoucI
roll vjejIm lIzenI. V roce 2022 pledal pozici generálnIho leditele panu Michalu Kokovi, ale
v roce 2024 se vrátil do Cela firmy jako jejI CEO, kdy dolo ke slouCenI této role a funkce
pledsedy pledstavenstva. Tato zmëna byla souCástI irI transformace vedenI SpoleCnosti,
kdy se zakladatelé vrátili do operativnIho lIzenI a obchodu, aby posIlili firemnI dynamiku a
lépe naplñovali strategické dIe.
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• Michal Koek byl do Spoleënosti zlákán jeho zakiadateli Mgr. JiIm Horynou a Tornáern

Cermákem v roce 2010. Po vice ne jedenácti letech na pozici provoznIho editele se v roce
2022 stal CEO, piem v bce 2024 tuto funkci opét penecha1 Mgr. Jifimu Horynovi. Jeho
primárnIm ükolem je nynI operativnI iIzenI firmy.

• Jan Horyna vstoupil do Spoleönosti souasné v Michalem Kokem, piëem agendou, kterou
ma v pftdstavenstvu zejména na starosti, je pedevIm rozvoj obchodnich aktivit a vztahü se
stávajIcImi zákazniky a akvizinI innost.

Vichni ti jmenovanI se podlieli na IIzenI Spo1enosti a jejIm petvoenI ye stednë veIk esk
software house, kter v roce 2020 ispenè vstoupil v rámci IPO na trh START praské burzy.

Mgr. JiI Horyna, pan Michal Koek a pan Jan Horyna nadále splñujI vechny pedpok1ady, které
na 1eny pedstavenstva Spoleënosti kladou právnI pedpisy a souhiasili se svojI pIpadnou opétovnou
volbou do funkce 1enü pedstavenstva Spoleënosti.

Pedseda dale uvedi e k ve uvedenému bodu jsou navrhována ti usnesenI, kdy o jednotIivch
ëlenech pedstavenstva Spoleënosti se bude volit samostatné.

Pedseda valné hromady se dotázal, zda pItomni akcionái Spoleönosti majI dotazy k tomuto poadu
valné hromady a pIIpadnéjaké.

Vichni pItomnI akcionái Spoleénosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI ádné dotazy, námitky éi protinávrhy.

Piedseda valné hromady peetI návrh usnesenI é. I k bodu é. 3 valné hromady:

Návrh usnesenI . 1 k bodu ë. 3:

Valná hrornada tImto v souladu s ustanovenIm 421 odst. 2 pIsin. e,,) ZOK a éiáizkem 9 odst. 7)
pIsm. b) stanov Spo1eYnosti volI Mgi. JUiho Hoiynu, datum narozenI 27.12.1972, bytem Sluneéná
462, 251 66 Senohraby, do fimkce clena piedstavenstva Spolenosti, a to s z.Yinnosti ke dni
2.6.2025.”

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadé pEtomni akcionái,
kteiI disponujI spoleönè 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % (zaokrouhlenè) vech hlasti ye
SpoIenosti.

PI’edseda valná hromady souéasnë konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotIebI
nadpoloviëni vétina hlasü vech akcionáô ye Spoleènosti.

Následné bylo vyzvánIm k vyplnénI a odevzdánI podepsanch hlasovacIch IIstku pistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI é. 1 tohoto bodu poadujednánI.

O tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm vsIedkem:

Pro: 1.034.462 hlasü, tj. 52,78 % hlasü vech akcionáü

Proti: 0 hlasô, tj. 0 % hlasü vech akcionãfi

ZdreIo Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasô vech akcionáü!
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Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pija1a 1.034.462 hiasy, tj. 52,78 % hlasü vech
akcionáiü Spo1enosti usnesenI v navrhovaném znénI.

Proti pijatdrnu usnesenI nebyl podán ádn’ protest.

Pedseda valné hromady peetI nãvrh usnesenI ê. 2 k bodu . 3 valné hromady:

Návrh usnesenI ë. 2 k bodu . 3:

Valná hromada tImto v souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsin. e) ZOK a ólánkem 9 odst. 7pIsm.
b) stanov Spoleénosti volIpana Michala Koka, datum narozenj 9.1.1985, bytem VacInovskã 793/14,
Jinonice, 158 00 Praha 5, do fiinkce ólena piedstavenstva Spoleénosti, a to s ztinnostI Ice dni
2.6.2025.”

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
I nadäle usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadé pNtomni akcionái,
kteI disponujI spoleënè 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % (zaokrouhlené) vech hlasü ye
Spoleönosti.

Pedseda valná hromady souëasné konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviënI vëtina hlasü vech akcionáiô ye Spoleënosti.

Následnè bylo vyzvánIm k vyplnénI a odevzdánI podepsan’ch hlasovacIch lIstku pfistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI . 2 tohoto bodu poadujednánI.

0 tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm v’s1edkem:

Pro: 1.034.462 hlasü, tj. 52,78 % hlasô vech akcionáü

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü vech akcionáü

ZdreIo Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü vech akcionáü

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pij ala 1.034.462 hlasy, tj. 52,78 % hlasü vech
akcionáü Spoleënosti usnesenI v navrhovaném znénI.

Proti pijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

Pedseda valné hromady peéet1 návrh usnesenI é. 3 k bodu ö. 3 valné hromady:

Návrh usnesenI . 3 k bodu ë. 3:

Valná hrotnada tImto v souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2pIsm. e) ZOKa élánkem 9 odst. 7pIsin.
b) stanov Spoleónosti voll pana Jana Hoynu, datu,’n narozenI 21.8.1978, bytem StoupajIcI 797/18,
Prose/c, 190 00 Praha 9, do Jltnkce elena piedstavenstva Spoleénosti, a to s zCinnostI ke dni
2.6.2025.”

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hrornada v souladu se zákonern a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadë pItomni akcionái,
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kteN disponujI spo1enë 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % (zaokrouhlené) vech hlasü ye
Spoleënosti.

Pedseda valná hromady souasnè konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviánI vètina h1as vech akeionáiü ye Spoleënosti.

Následnë bylo vyzvánIm k vyplnénI a odevzdánI podepsan’ch hiasovacIch lIstku pfistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI O. 3 tohoto bodu poadujednánI.

o tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm vs1edkern:

Pro: 1.034.462 hlasü, tj. 52,78 % hlasü vech akcionáIü

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü vech akcionái

Zdrelo Se: 0 hlasô, tj. 0 % h1asi viech akcionáiCj

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pija1a 1.034.462 hlasy, tj. 52,78 % hlasô vech
akcionáfé Spo1enosti usnesenI v navrhovaném znénI.

Proti prijatemu usnesenI nebyl podán ádn protest.

Iv.

Pedseda valné hromady pristoupil ke étvrtému bodu poadu jednánI valné hromady OdvolánI
elena dozorCI rady SpoleCnosti

Pedseda valné hromady dale pak seznámil piItolnné akcionáe s odüvodnënIm návrhu usnesenI
tohoto bodu:

V souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsm. f) ZOK a s ustanovenIm élánku 9 odst. 7) pIsm. b)
stanov Spo1enosti ná1eI odvolánI 1ena dozoréI rady do pisobnosti valné hromady Spoleénosti.

OdvolánI pana Jana Hanzla z funkce elena dozorCI rady souvisI s ve uvedenou navrhovanou
zmënou stanov SpoleCnosti, kdy je navrhováno snIenI poCtu Clené pedstavenstva SpoleCnosti ze
Cty Clenü na tii Cleny a zam1en’m pfechodern pana Tomáe Cermáka z dosavadnI funkce Clena
pedstavenstva právé do dozorCI rady SpoleCnosti.

Jakji bylo zmInéno, tato personálnI restrukturalizace je motivována zejména snahou o optimalizaci
vnitnI organizaCnI struktury, zvenI efektivity IzenI Spoleenosti, jako I racionalizacI nákladü
spojench s vkonem funkce ClenC orgánü SpoleCnosti, zejména v oblasti jejich odrnéñovánI.

Pedseda valné hromady peCet1 návrh usnesenI k bodu C. 4 valné hromady:

Valná hromada tImto v souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsm.J.. ZOK a 1ánke,n 9 odst. 7) pIsm.
b) stanov Spo1ecnosti odvolává pana Jana Hanzla, datum narozenI 22.12.1976, bytem V biIzkách
156, 251 66 Senohraby, z fiinkce elena dozorCI rady Spoleenosti, a to s zéinnostI k poslednImu
okam.iku dne 16.2025.

Vichni pItomnI akcionái SpoleCnosti konstatovali, e nernajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI ádné dotazy, námitky Ci protinávrhy.
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Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadë pHtomni
akcionái, kteI disponujI spoleöné 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % (zaokrouhlené) vech
hlasü ye Spo1enosti.

Pedseda valná hromady souasnë konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviönI vètina hlasü vech akcionáIü ye Spoleënosti.

Následnè bylo vyzvánim k vyplnènI a odevzdánI podepsan’ch hlasovacIch lIstku pistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadujednánI.

o usnesenI bylo hlasováno s následujIcIm vs1edkem:

Pro: 1.034.462 hlasü, tj. 52,78 % hlasü vech akcionáIi

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü vech akcionáiü

ZdreIo Se: 0 hlasô, tj. 0 % hlasü vech akcionáCi

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pija1a 1.034.462 hlasy, tj. 52,78 % hlasü vech
akcionáiü Spoleénosti usnesenI v navrhovaném znënI.

Proti pHjatému usnesenI nebyl podán ádn’ protest.

V.

Pedseda valné hromady pistoupi1 k pátému bodu poadu jednánI valné hromady — Volba elena
dozorCI rady SpoleCnosti

Pfedseda valné hromady dale pak seznámil pItomné akcionáe s odivodnénIm návrhu usnesenI
tohoto bodu:

V souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsm. f) ZOK a s ustanovenIm élánku 9 odst. 7) pIsm. b)
stanov Spoleénosti ná1eI volba ëlenü dozoröI rady do pisobnosti valné hromady Spoleénosti.

Návrh na pijetI ve uvedeného usnesenI je valné hromadè Spoleënosti pedk1ádán v návaznosti
na návrh usnesenI obsaen v rámci bodu 4 poadu jednánI valné hromady Spoleënosti, ye kterém
bylo navrhováno odvolánI pana Jana Hanzla z funkce elena dozorCI rady s üCinnostI k poslednImu
okamiku dne 1.6.2025. Toto usnesenI bylo pijato.

Pro zachovánI funkceschopnosti dozorCI rady SpoleCnosti tak, aby mohia vykonávat svá práva a pinit
své povinnosti plynoucI ze stanov SpoleCnosti a obecné závaznch právnIch pedpisü, je nezbytné,
aby byl kontrolnI organ SpoleCnosti iádnè obsazen, a proto je valné hromadé SpoleCnosti pedk1ádán
návrh na zvolenI pana Tomáe Cermáka,jakoto Clena dozorCI rady SpoleCnosti.

Pan Tomá ermák je jednIm ze spoluzakladatelä a püvodnIch spoleCnIkü SpoleCnosti. Byl
jednatelem SpoleCnosti a od Cervna 2020 je nepetrité Clenem pedstavenstva SpoleCnosti. Funkce
mu zanikne dne 1.6.2025. Ve SpoleCnosti diouhodobé odpovIdá za marketing a komunikaci
s investory, kdy je tak zodpovèdn za pIpravu a realizaci marketingove strategie a ma na starost
komplexnI ,,HzenI znaCky eMan”. SpoleCnost tedy dostateCnè zná i provoznë tak, aby mohi ádné
vykonavat kontrolnI funkci dozorCI rady.
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Pan Torná ierrnák splñuje vechny pedpokIady, které na ëleny dozorI rady Spo1enosti kladou
právnI pfedpisy a souhiasil se svoji volbou do funkce ölena dozorI rady SpoIenosti.

Pedseda value hromady peöet1 návrh usnesenI k bodu . 5 valné hromady:

Valná hroinada tIn2to v souladzi S ustanovenim § 421 odst. 2 pIsin. ZOK a clánkem 9 odst. 7,) pIsin.
b) stanov Spolecnosti volIpana Tomá.e Cermãka, datum narozenI 23.3.1975, byteni Na Vrá 414,
251 63 Stranóice, dojiinkce elena dozorCI rady Spoleenosti, a to s zéinnostI ke dni 2.6.2025.

Vichni pfltomnI akcionái Spoleánosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tIrnto bodem poadu
jednánI ádné dotazy, námitky i protinávrhy.

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hrornada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e ph hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadé phtomni
akcionáh, kteh disponujI spoleénè 1.034462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % vech hlasü ye
Spoieënosti.

Pedseda valná hromady souëasné konstatoval, e pro phjetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviénI véthna hlasô vech akcionáü ye Spoleönosti.

Následnè bylo vyzvánIm k vyplnènI a odevzdánI podepsanch hlasovacich lIstku phstoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadujednánI.

o usnesenI bylo hlasováno s následujIcIm vsledkern:

Pro: 1.034.462 h1as, tj. 52,78 % hiasé vech akcioná

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü vech akcionáü

ZdreIo Se: 0 h1asi, tj. 0 % hlas vech akcionái-

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada phjala 1.034.462 hlasy, tj. 52,78 % hlasü vech
akcionáä Spoleénosti usneseni v navrhovaném znëni.

Proti pfijatému usneseni nebyl podán ádn9 protest.

VI.

Pedseda valné hromady phstoupil k estérnu bodu poadujednánI valné hromady— VzetI na vèdomI
zprávy dozorëI rady za rok 2024, projednánI iádné üëetnI závërky Spoleënosti za rok 2024,
zpravy nezávislého auditora o ové?enI üëetnI závërky Spoleënosti k 31.12.2024 a zprávy
o vztazIch.

Piedstavenstvo Spoleënosti rovné pedk1ádá Valné hromadë k projednánI ádnou üetnI závërku
Spoleönosti za rok 2024, zprávu nezávislého auditora o ovéenI üCetnI závérky SpoleCnosti
k31.12.2024, a zprávu o vztazich, a to tak, e je vsouladu s ustanovenIm § 436 odst. I ZOK
publikovalo na internetov’ch stránkáeh Spoleënosti, konkrétnë na adrese https://www.eman.cz/pro
investory/jako souást v’ronI zprávy Spoleënosti za rok 2024.
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Spo1enost nechává povinne ovéit üëetnI závèrku nezávisim auditorem. Valná hromada
Spolenosti schválila dne 17.9.2024 v souladu s ustanovenIm § 17 odst. 1 zákona . 93/2009 Sb., o
auditorech a o zmënê nèkterch zákonü (zákon o auditorech), ye znènI pozdëjIch pedpisü (,,Zákon
o auditorech”), volbu auditora spoIeriosti pro rok 2024, a to spo1enost Moore Audit CZ s.r.o.,
se sIdiem Karoiinská 661/4, KarlIn, 186 00 Praha 8, ICO: 092 75 444, zapsanou v obchodnIm
rejstNku vedeném Mèstskm soudem v Praze, spisová znaka C 333691 (,,Auditor”). PedkIádaná
üetnI závèrka Spoienosti za rok 2024 a zpráva o vztazIch byla ovëena Auditorem dne 29.4.2025.

UetnI závèrka Spoieënosti za rok 2024 byla ovéena nezávis1’m Auditorem dne 29.4.2025. Auditor
k üetnI závërce za rok 2024 uvedi vy’rok, die kterého üetnI závërka podává vèrn’ a poctiv obraz
aktiv a pasiv Spoienosti ke dni 31.12.2024 a nákiadü a vnosü a v’s1edku jejIho hospodaenI za
üëetnI obdobI konöIcI 31.12.2024 v souladu s ëesk’mi üetnImi pedpisy.

Spo1enost za üetnI obdobI roku 2024 dosáhia vs1edku hospodaenI (tj. po zdanënI) ye v)i
481.296,24 K (slovy: tyi sta osmdesát jedna tisIc dye ste devadesát est korun Cesk’ch dvacet Ctyi
ha1éfi).

SpoieCnostje v souladu s ustanovenIm § 21 zákona C. 563/1991 Sb., o üCetnictvI, ye znCnI pozdëjIch
pedpisC (,,ZU”), povinna vyhotovit vroCnI zprávu, jejIm CCeiem je uceienC, vyváenC a
kompiexnC informovat o vvoji jejI v’konnosti, Cinnosti a stávajIcIm hospodáském postavenI. Dale
je pedstavenstvo povinno v souladu s ustanovenIm § 82 ZOK vypracovat zprávu o vztazIch, která
je souCástI v’roCnI zprávy.

Vainé hromadè je v souladu se zákonem pI’edkládána zpráva dozorCI rady. SouCástI zprávy dozorCI
radyje i vyjádenI k ádné CCetnI závCrce SpoleCnosti a k návrhu na rozdClenI zisku SpoleCnosti die
§ 447 odst. 3 ZOK a ke zprávC o vztazIch die § 83 odst. 1 ZOK. Zpráva dozorCI rady byla publikována
na internetovch stránkách SpoieCnosti https://www.eman.cz/pro-investory/.

Pedseda poté peda1 siovo pedsedovi dozorCI rady Janu Hanzlovi, kter sdClil, e Clen dozorCI rady
pezkouma1 áCetnI závCrku SpoleCnosti za rok 2024, piCem ma za to, e üCetnI závCrka podává
vCrn’ a poctiv obraz o vsiedcIch hospodaenI SpoleCnosti,jejIch aktivech a pasivech aje sestavena
v souiadu s obecnC závaznmi právnImi pedpisy a doporuCujejI vainC hromadC schválit.

iien dozorCI rady dale pezkouma1 návrh pedstavenstva na rozdéienI zisku SpoieCnosti za rok 2024,
v nCm pedstavenstvo SpoleCnosti navrhuje zisk pevést na üCet nerozdClenCho zisku minui’ch let
a doporuCujejej valnC hromadC schválit.

Dale Clen dozorCI rady pezkoumal zprávu o vztazIch SpoleCnosti za rok 2024 a konstatoval, e
zpráva dostateCnè podrobnC a vCrohodné informuje o propojench osobách a vztazIch mezi nimi, a
eje vypracována v souladu s obecnC závaznmi právnIrni piedpisy.

Pedseda valné hromady poádaI akcionáe o dotazy a pipomInky k tomuto bodu poadu jednánI
vainé hromady.

Dotazy akcionái’e:

Akcioná Jan copIk poioii dotaz v souvisiosti se sporem, kter SpoleCnost vede se spoleCnostmi
SEVITECI-1 CZ s.r.o. a SYNCHRONIX, a.s. (blIepak odzvodnénI k bothi . 8poiadujednánI valné
hrornady), a v souvislosti s projektem národnIho geoportáiu üzemnIho piánovánI Ministerstva pro
mIstnI rozvoj CR, naCe násiedovala rozprava mezi akcionáem, pedsedou pedstavenstva Mgr.
JiNm Horynou a Clenem pedstavenstva Michalem Kokem. Cienové pedstavenstva informovali
akcionáe o detaiiech v rozsahu odCvodnCnI k bodu C. 8 poadujednánI vainé hromady a informovali
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akcionáe, e Spo1enost ji nenI do projektu národnIho geoportálu Ministerstva pro mIstnI rozvoj
zapojena.1

AkcionáI Jan opIk:

,,Vim1 jsem si, e se yam pomérné v’raznë snIi1 po&t zamëstnancô. To se opravdu snIiI nebo
pe1i do nëjakd dceIiné spolenosti nebo nëjakéjiné entity?”

OdpovIdá pIedseda pedstavenstva, Mgr. JiiI Horyna:

,,My jsme ploné stavy sniovali. Bylo to zaSe v dôsledku nèjak’ch üspor spojench s vymáhanou
pohledávkou. A samozejmè take tim, e dèláme zakázkov vvoj, kdy jsme na tento projekt méli
alokovány pomèrnè velké kapacity lidI. Mel to bt projekt na nëkolik let, tomu odpovidali i lidé, a
kdy skonCil, museli jsme stavy sniovat. A zároveñ se nám samozejmè hned nepovedlo ukonCeni
projektu peskoCit, nahradit ho néjak’m jin’m stejné velkm projektem, take pak Vám to prosté
udélá néjak peak, se kterm nic neudéláme a musime ty lidi pustit a pak Casem zase pravdépodobne
jine nabrali.”

AkcionáI Jan opIk:

,,PCjde je potom je nabrat zpátky?”

OdpovIdá piedseda piedstavenstva, Mgr. JiiI Horyna:

,,Budeme muset nabirat jiné. Ono je to podobné, jako jsme to kdysi dávno zai1i se kodovkou, tam
nám kdysi skonCil opravdu velk projekt, méli jsme na nej alokováno hodné lidi a ten projekt se pak
p0 Ctyech letech petendrovával, myjsrne neuspéli, a v tu chvIli jsme ukonCovali cel tm. Podailo
se nám v tomto pNpadné rychieji naskoCit zpët a zIskat projekt, tenkrát shodou okolnostI, to bylo
u CENDIS, s.p., ale byly to zase ñplné jiné technologie,jine specializace, take toje samozejrné pak
nèjak náklad, kter neni pro nás pNjemn?, ale prosté tak to je. Zpravidla se yam üplne nepodaI
vyménit technologie za technologie, je to omezené. Take si nemüeme dovolit dret nëjakou laviCku
siln’ch náhradnikü, toje nákladné.”

Akcionái Jan CopIk:

,,Rozumim. Mám snadji posledni otázku. Je zde nejakQ posun v tech dcefinch spoleCnostech, které
mate, eknème vznamnèji, at’ uje to ten investiCni fond nebo ta spoleCnost vyvIjejIci bru?”

OdpovIdá piedseda piedstavenstva, Mgr. JiII Horyna:

,,Co se tee investiCnIho fondu (eMan Innovations a.s.), tak tam v zásadë jsou dneska v pomërné
pokroCilém stavu fungovanI ifi entity, kteréjsme de facto stavéli na zelené louce. Dye entity by u v
letonIm roce mely dosáhnout i pomérné vznamn’ch hospodarskch ukazatelC. Tajedna entita, která
se zaméuje na energetiku, tak tam ty CIsla zatImjeté i v letonIm roce budou relativné nIzké. Aktivity
v rámci fondu jsou pomérné pracné, troku se to z naeho pohledu vleCe, ty plány se nám troku
posouvaly, ale v zásadé vidime fond pozitivné. Co se tée hry, tak moná poprosim kolegy”.

Doplñuje Clen piedstavenstva, Michal Koek:

,,Ne odpovIm na hru, okomentuji dotaz monájetè trochu Ieji. Celé to v podstatë souvisI s tim, e
jsme se museli vrátit, vzhledem k tomu, co se tady i diky NGUP stab, tak zatImco pedtim jsrne se
kad z nas vénovali néjaké entité nebo entitám a dIky tomu, ale vlastnéji od Cervna loñského roku,

Následovala rozprava nesouviscjicI s probIhajicim sporem, kterâ je pepsána nIe.
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kdy u zaëala tato spolupráce vypadat velmi problematicky, tak jsme se museli vrátit z fIzenI tech
entitovch spoleCnostI zpátky do toho eMan a.s., a tim pádem intenzita rozvoje tech jednot1iv’ch
spoleCnostIje samozejmè sloitéji. NapHkladjájsem zodpovidal za spoieCnost Estis s.r.o., taje ye
fondu, ta v souCasndm roce plánuje k1adn hospodásk v’sledek, zhruba 5 mi!ionü korun. Zde se
soustedIme zejména na maid municipality a poskytujeme jim energeticke poradenstvi, vCetnë
softwarového nástroje, kter9 si necháváme vyvijet. V souCasné chvIli máme asi pod timhle projektem
tak patnáct obci.

SpoleCnost Modularita s.r.o., stavba modulárnIch domü, td jsem se bohue1 musel üplnè pestat
vénovat, byla to nejmenI priorita a museli jsmejit opravdu zpátky do eMan a.s. a délat zde efektivni
opatenI, tak aby ten hospodásk vsIedek by! minimálnC takov, jak je. Musime si uvCdomit, e
vpadek z té zakázky je pro nás vice ne 10 % celého obratu, a to je zásadni zásah. Co se tká
spoleCnosti Legend has it s.r.o., tak tam to ma v!astnë stejn’ pribèh, tam já jsem se taky bohue!
nemohl natolik vCnovat, ale koneCnë hru alespoñ v 1etonIm roce uvedeme. Jájsem si mysle!, e to
bude u v Ioñskdm roce, ale nepodailo Se, jeliko vvoj hry je nároCn’ a d!ouh’, dale rizikov a
neustále shánIme kapitá!. Take ted’ budeme mit jednáni se vemi investory, abychom zase do té
spoleCnosti nalili nCjaké dali penize, ale samotn eMan a.s. bohuel nemüe v souCasné chvIli
poskytnout ádn’ piplatek mimo základnI kapitál. Take tam se piznám, e situaceje ponékud horI.
Cekaljsem, e v letonim roce u budeme mit aspoñ tu základni verzi venku, pecejenom se to vyvIji
CtyH roky, co ale u herniho pri°imyslu neni nic neobvyklého, a u zaCneme monetizovat a natáhneme
dalI kolo investic. Máme tu ale celkové ochlazenI finanCnIho trhu, ale pak zejména to, e jsme se
museli vrátit do operativnich funkcI v eManu. Ohledné ostatnich spoleCnosti poprosIm o slovo kolegu
Jiiho Horynu.”

Doplñuje piedseda pIedstavenstva Mgr. Jiii Horyna:

,,Senfina Labs s.r.o. jsou FMCG produkty, to je prosté nákup a prodej, tam je to, bych iekl, relativnë
jednoduch business, kter’ generuje zajimavá CIsla. Letos u, pedpok1ádáme, e urditd pekonáme
100 milionü v obratu, a to pomérné v’znamné.

A co se t’Ce Zenpianto s.r.o., toje nae léCebné konopI, toje hodné nároCn projekt, protoejsme se
dostali do oblasti farmacie, a to je z pohledu legislativy a smluvnich ujednánI s témi jednotlivmi
subjekty pomérné nároCné. My se bavIme primárné s némeck’mi subjekty, kterd máme teba i
nasmiouvand. I ta vlastnI Cinnost spoleCnosti, tak se vechna hodné v Case posouvala, nicmdné v
zásadë máme dneska prvni vznamné smlouvy, máme prvni produkce a sklizné a prvnI distribuce k
zákazniküm. Jen jsme oCekávali, e to bude rychleji. V !etonim roce oCekáváme, abych to néjak
nepIehnaI, e se budeme pohybovat nékde kolem 20 milioné obratu. U toho Zenplanto s.r.o. je
pomérnè vysoká investice, ale zase ta profitabilita je pomérné vysoká, take tam my oCekáváme
návratnost do 5 let. Take u téchto firem, Senfina Labs s.r.o. a Zenpianto S.r.o., oCekáváme, e ten
letoni rok by mel bS’t zlomov’ a v zásadé u snad zaCnou fungovat vice samostatné. Ale jsou pod
fondem, ye kterém ma eMan a.s. v zásadé v uvozovkáchjen 50 % podil, a tojeté na tech akcich tNdy
A.”

Akcioná Jan opIk:

,,Monájen doplñujicI dotaz, kolik prürnérnC se taková hra vyviji?”

Odpovidá Clen pIedstavenstva, Michal Koek:

,,Cyklus vvoje je obvykle tak 4 roky, 5 let, protoe ona neustále spotebovává penize, kdy to tak
eknu a neustále se inovuje. Je souCasné ifeba ict, e hra cilila na néjak A! boom, protoe cilem
bylo vygenerovat sekundárnI postavy do her, respektive z td hry, mCI vzniknout cel’ model. A
bohuel rising penCz neni tak ideálni,jakjsme si mysleli, a kdyjsme pili na ten trh právC v tom Al
boomu, takjsme zjistili, e bohuel investoi u nejsou ochotni püjCovat tolik penéz, protoe spoustC
tech start-upâ popadalo, ne nutné v tdto oblasti Al, ale teba v oblasti blockchainu ped témi
rozhodujicImi 4-5 lety. Take investoijsou hodnC opatrnI aten trh se citelnC ochiazuje. Jeden z mch
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hodné dobrch kamarádü ma produkëni firmu aje znát, e tech neüspëchü, tech startupC v oblasti AT
a blockchainu bylo tolik, e ty investoIi ted’ váj kadou korunu, aby investovali v rámci venture
kapitálu obezetnë. Takejsme nyni kousek ped vydánim, aC tojsem Ikal loni, ale bohuel ty aktivity
se zde musely pozastavit, protoe eMan a.s. mel jednoznaCnou pednost a bylo tady nutné udélat
restrukiuralizaci. Ale abych odpovëdél na Vai otázku, jak diouho prümérné trvá vvoj, tak zhruba
4-5 let. Vdycky zá1eI na rnnostvI toho kapitálu. A ten kapitál ted’ na torn trhu neff. Nebo neni ho
tolik.”

Akcioná Jan 4opIk:

,,Aji posledni otázka,jak vidIte ekonomickou budoucnost eMan a.s., tak budoucnost celé skupiny?”

OdpovIdá pIedseda pIedstavenstva, Mgr. Jifi Horyna:

,,Nae ambice do budoucna je, aby eMan a.s. Casem mel de facto holdingové uspoadani a vvoj
softwaru tvoil urCitou Cast portfolia. Pro nás je ted’ kilCové tu softwarovou Cast eMana zase
nastartovat. To znarnená hlavnCje ted’ pro nás dô1eité mit nové, diouhodobé klienty a projekty. Tam
nynI upInárne vekerou nai sIlu. Chceme se zase dostat natrajektorii rlistu, kter’jsme méli, eknéme,
do jetë pedloñska, do roku 2023. A pak je tarn ta nae ambice, a to je jeté samozejmé otázka i
technická, protoe pecejenom ty aktivity máme v rámci fondu, ale asi rnCeme Hct, e teba ty nae
ambicejsou, aby eMan a.s. vice participoval na têchto entitách a méli jsme tim i vice diverzifikovaná
rizika a mohli bychom bt vice stabilizovanI v reakci nato,jestli se pohne IT v souvislosti sAl. Take
tojsou nae arnbice, které budeme chtit, od pitiho roku zase vice tiaCit, ale ten letonI rok, ten loñsk’
je pro nás zejména o torn, abychom rozjeli dceiné entity a abychom hlavnC znova nastartovali ten
softwarov eMan a.s. Toje pro nás kilCové.”

Pedseda valnC bromady konstatoval, e byly vypoádány vekerd dotazy akcionáIô vztahujici se
k danému bodu poadujednáni valné hromady, piCem o tomto bodu se nehiasuje.

VII.

Pedseda valné hrornady pistoupil k sedmému bodu poadu jednánI valné hrornady — SchválenI
ádné üCetnI závèrky Spoleënosti za rok 2024.

Pedseda valné hrornady konstatoval, e UCetnI závérka sestavená ke dni 31.12.2024 byla projednána
valnou hromadou v rámci pedchoziho bodu poadu jednánI a bylo konstatováno, e odpovIdá
skuteCnérnu stavu SpoleCnosti a podává vérn’ a poctiv’ obraz üCetnictvi a finanCnI situace
SpoleCnosti.

V souladu s ustanovenim § 421 odst. 2 pism. g) Zákona o obchodnich korporacIch a lánku 9 odst.
7. pIsm. (f) stanov SpoleCnosti schvaluje fádnou üCetni závérku SpoleCnosti valná hromada.

NáslednC pedseda valné hromady peCetl navrh usneseni valné hromady:

Valnd hroinada SpoleJnosti tImto v souladu s ustanovenI,n § 421 odst. 2 pIsm. g) ZOK a élánkem
9 odsi. 7) pIsm. stanov SpoleJnosti schvalzje hidnou zéetni zdvërku Spolecnosli za rok 2024
sestavenou ke dni 31.12.2024, kterã byla ovéiena auditorem, a bere na védoini, e Spoleénost
vykdzala zisk ye vji 481.296,24 Ké (‘slovy: élyii sta osmdesdtjedna lisle dye ste devadesát .est koran
éeskch dvacet étyii haléhV.”

Vichni pitornni akcionáIi SpoleCnosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodern pofadu
jednani ádné otázky, nárnitky Ci protinávrhy.
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Následné bylo vyzvánIm k vyplnènI a odevzdánI podepsanch hlasovacIch lIstku piistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenh tohoto bodu poadujednánI.

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáienIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadè pItomni akcionái,
kteN disponujI spoleénë 1.034.462 hlasy, co pIedstavuje 52,78 % vech hlasü ye Spo1enosti.

Pedseda valná hromady souéasnë konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviënI vétina hlasü vech akcionáü ye Spoleënosti.

o tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm v’s1edkem:

Pro: 1.034.462 hlasü, tj. 52,78 % hlasü vech akcionáiü

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü vech akcionáiô

Zdrelo Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü viech akcionáü

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pHjala 1.034.462 hlasy, tj. 52,78 % hlasü vech
akcionáü Spoleënosti usnesenI v navrhovaném znènI.

Proti pfijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

VIII.

Pedseda valné hromady pistoupiI k osmému bodu poadu jednánI valné hromady — RozhodnutI
o naloenI s hospodáIskm vsledkem Spoleënosti za rok 2024.

Pedseda valné hromady nejprve akcionáe seznámil s okolnostmi t’kajIcImi se navrhovaného
usnesenI pItomné akcionáe véetnè odüvodnénI navrhovaného znënI usnesenI:

V souladu s ustanovenIm § 421 odst. 2 pIsm. h) ZOK a s ustanovenIm élánku 9 odst. 7 pIsm. g) stanov
Spo1enosti ná1eI do pisobnosti valné hromady take rozhodnutI o rozdëlenI zisku.

Spoleënost vykázala v roce 2024 zisk ye vi 481.296,24 K (slovy: étyIi sta osmdesát jedna tisIc
dye ste devadesát est korun Cesk’ch dvacet Ctyi ha1éCi) (,,Zisk”).

Pedstavenstvo navrhuje, aby byl Zisk peveden na üCet nerozdèleného zisku minulch let.

V roce 2024 hospodaenI SpoleCnosti negativné ovlivnil, byt’ se to na prvnI pohled nemusI promItnout
v üêetnIch v’kazech Spoleënosti, a nadále negativnë ovlivñuje, spor se spoleCnostI SEVITECH CZ
s.r.o., se sIdlem Na stri 2102/61a, KrC, 140 00 Praha 4, ICO: 070 81 561, zapsanou v obchodnIm
rejstIku vedeném Mèstsk’m soudem v Praze, spisová znaCka C 294361 (,,SEVITECH CZ”),
a spoleCnostI SYNCHRONIX, a.s., se sIdlem KalinCiakova 33, Bratislava - mestská Cast’ Nové Mesto
831 04, ICO: 31 605 052, zapsanou v obchodnIm rejstIku vedeném MCstskym soudem Bratislava
III, vloka CIslo 4696/B (,,SYNCHRONIX”), o kterém SpoleCnost v podrobnostech informovala
prostednictvIm tiskové zprávy zveejnCné dne 19.9.2024 akcionáe SpoleCnosti i irokou veejnost
na internetov’ch stránkách SpoleCnosti pod odkazem https://www.eman.cz/blog/pro-investory/eman
a-s-oznamuje-probihajici-spor-se-spolecnostmi-sevitech-cz-s-r-o-a-synchronix-a-s-tiskova-zprava/.
(SEVITECH CZ a SYNCHRONIX spoleCnCjako ,,Objednatel”).

PiedmCtem sporu je zaplacenI Cástky 23.610.186,- KC bez DPH (,,Dluná ëástka”), jeliko
SpoleCnost, jakoto dodavatel, doposud neobdre1a vekeré platby za svá plnenI ty’kajIch se tvorby
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NárodnIho geoportalu üzemnIho plánovánI dodávaného Objednatelem koncovému zákaznIkovi. V
uveejnéné smiouvé mezi Objednatelem a Ceskou republikou — Ministerstvem pro mistnI rozvoj ze
dne 24.05.2024je Spoleénost uvedenajakojeden z poddodavatelé.

Ve ve uvedené tiskové zprávë Spoleénost informovala o probIhajIcIchjednánIch mezi SpoleánostI
a Objednatelem za üéelem vyieenI sporu smIrnou cestou, piéem jasné dekiarovala, e nedojde-li
mezi spoleönostmi k obchodnI dohodé, hodlá Spoleénost uplatnit svá práva soudnI cestou.

D1uná éástka nebyla ze strany Objednatele Spoleénosti doposud uhrazena. Spoleénost se tak nynI
pipravuje na soudni spor, kdy na ve uvedené subjekty bude podána a1oba. V této situaci proto
Spoleénost nemüe rozdëlovat a vyplácet zisk, naopak se musI soustedit na stabilizaci své finanénI
situace a pokraéovat v maximálnIm üsilI o zIskánI dluné ëástky a zachovánI cash-flow.

S ohiedem na to, e Objednatel, je jednIm z kIIéovch zákaznIkü Spoleénosti, a D1uná ëástka
pIedstavuje vice ne 10 % celkového obratu Spoleénosti za rok 2024,je na prvnI pohied evidentnI,
e nezaplacenI D1uné éástky pedstavuje zcela zásadnI negativni ovlivnéni hospodáské situace
Spoleénosti a schopnosti rozdélovat a vyplácet zisk.

Spoieènost je schopna v tuto chvIli hradit své provoznI náklady i náklady financovánI. Nicméné,
pokud Objednatel neuhradI Spoleënosti DIunou ëástku alespoñ z ëásti, a to bud’ dobrovolné, nebo
v dôsledku vymoeni DluThd èástky soudnI cestou, mohlo by to mit zásadnI dopad na dalI jejI
fungovánI. Stejné zásadnI dopad na hospodáské postavenI Spoleönosti by pak mélo právé i pfIpadné
vyplaceni zisku, jeliko by hrozilo, e by se Spoleënost v diisledku realizace této vplaty dostala na
hranu platebnI neschopnosti. V tomto ohiedu je nezbytné zminit, e pedstavenstvo je pi rozhodnutI
o na1oenI s hospodásk”m vsledkem ajeho vpiaté vázáno adou limité, které na néj kladou obecné
zãvazné právnI pedpisy, zejrnéna pak ustanovenI § 40 odst. 3 ZOK, které stanovI, e obchodnI
korporace nesmI vyplatit podil na zisku nebo jinch viastnIch zdrojIch, pokud by si tim pivodila
üpadek podle insolvenénIho zákona. Pedstavenstvo je si védorno toho, e ve uvedené zákonné
ustanovenI pojednává toliko o limitech vyplacenI podIlu na zisku, a nikoliv o monosti rozhodnutI o
rozdélenI zisku, je právé samotné vpiaté pedcházI. Z toho vyplvá, e rozhodnutI o rozdëlenI
zisku, za pedpokladu, e by byly spinény podmInky bilanánIch testü a testu vlastnIho kapitálu a
souèasné by nebyl spinén test insolvence, nezaioi neiièinnost nebo nepiatnost takového rozhodnutI
valné hromady. Pedstavenstvo je vak toho názoru, e pak1ie by méli dostát sv’ch povinnostI die
doktrIny jednánI s pééi iádného hospodáie, neméli by vübec valné hromadé pedkládat návrh na
rozdélenI zisku, pokud by tim mohli Spoleënosti pivodit üpadek, a to i za pedpokladu, e by právë
bilanánI testy a test vlastnIho kapitálu indikoval, e hospodáská pozice Spoleénosti je zpiisobiIá pro
rozdélenI zisku. K tomuto postoji se pik1ánI i odborná právnI Iiteratura2: ,,Zákaz stanoven’ v odstavci
3 ( 40 ZOK) se nevztahuje k rozhodovánI o rozdélenI zisku nebo jiny’ch vlastnich zdrojü, ale jen k
jejich v’platé. Z toho plyne, e pokud byji v dobé rozhodováni nejvyIho orgánu o rozdéienI zisku
ajinch zdrojô bylo ziejmé, e v dobé vplaty podilii si me obchodni korporace pivodit ipadek,
nepüjde ani o neñèinné, ani o nepiatné rozhodnuti valné hromady, ale pohiedávka na vyplacenI podIlu
na zisku ajin’ch vlastnIch zdrojü se nestane splatnou, pokud by tato situace trvalajeté v dobé, kdy
ma bt podIl na zisku ajinch vlastnIch zdrojIch vyplacen. Je vak souasné zI’ejmé, ie ëienové
statutárnIho orgánu vykonávajici funkci s péi Iádného hospodáie by neméii v takovém
pHpadé piedkiádat nejvyImu orgánu návrh na rozdéieni zisku a jiny’ch viastnich zdroj&”

S ohledem na ve uvedené zdévodnéni (pro Spoieénost zcela zásadnI Spot. 0 Dlunou éástku)
je navrhované opatenI v podobé nerozdélenI Zisku Spoleénosti podie pedstavenstva Spoieénosti
piméen’m opatenIm a rozhodnuti o nerozdélenI Zisku je v zájrnu Spoleénosti. Tento potenciálnI
zásah do pray akcionáiü Spoleënosti je proto skuteéné nezbytnm a jedinym monym
opatienIm pro zajitënI finanni stability Spoleénosti a zachovánI hospodáI’ského fundamentu
pro naplñovánI strategickch cilü, které si Spoleénost pedsevzala do následujicIch let.

2 Zákon o obchodnich korporacich: Komentá.I, Wolters K1user
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DozorI rada Spolenosti pezkouma1a návrh pedstavenstva na naloenI s hospodáskm vsledkem
a doporuöuje valné hromadéjej schválit.

S ohiedem na ve uvedené pedstavenstvo Spolenosti navrhuje Zisk nerozdëlovat, ale pevést na
üéet nerozdèleného zisku minul9ch let. Z tohoto Ciétu Ize navIc v budoucnu Zisk rozdèlit, pokud pro
to budou spinény pIs1uné parametry, a nejsou tak tImto rozhodnutim ohroena práva akcionái
Spoleénosti.

Následnè pedseda valné hromady peëetl návrh usnesenI valné hromady ye znènI navrhovaném
pedstavenstvem Spoleënosti:

Valnã hroinada Spolenosti tlrnto v souladu s ustanovenIm § 42] odst. 2 pIs,n. h) ZOK rozhodzqe
o tom, e zisk SpoleJnosti za rok 2024 ye vji 481. 29&24 Ké (‘slovy: étyii sta osmdesátjedna lisle dye
ste devadesát jest korun éeskjch dvacet Ctyii haléh) bude pieveden na zéet nerozdéleného zisku
rninuljch let.”

Vichni pItomnI akcionáfi Spoleênosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI ádné dalI pipomInky i dotazy.

Následnè bylo vyzvánIm k vyplnénI a odevzdánI podepsanch hiasovacIch lIstku pistoupeno
k hiasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadujednánI.

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na vainé hromadë pHtomni akcionái,
kteI disponujI spo1enë 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % vech hlasü ye SpoIenosti.

Pedseda valná hromady souëasnè konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviénI vètina hlasü vech akcionáIü ye Spoleénosti.

o tomto návrhu bylo hlasováno s násiedujIcIm vs1edkem:

Pro: 1.034.462 hiasü, tj. 52,78 % hlasü vech akcionáh°i

Proti: 0 hiasü, tj. 0 % hlasü vech akcionáü

ZdreIo Se: 0 hiasü, tj. 0 % hIasti vech akcionáiü

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pijala 1.034.462 hlasy, tj. 52,78 % hIasi vech
akcionáiü Spoleënosti usnesenI v navrhovaném znènI.

Proti pijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

Ix.

Pedseda valné hromady pfistoupil k devátému bodu poadu jednánI valné hromady RozhodnutI
o urëenI auditora pro rok 2025.

Pfedseda valné hromady konstatoval, e v souladu s ustanovenIm § 17 odst. 1 Zákona o auditorech
urêuje auditora Spoleënosti valná hromada. UetnI závërka Spo1enosti musI bt ovéenaauditorem.
UëetnI závérka Spoleënosti je souástI v’roënI zprávy podle pNslun’ch ustanovenI ZU a Zákona
o auditorech. Die ustanovenI § 20 odst. 3 Zákona o auditorech piatI, e provádI-li auditor povinn’
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audit üëetnI jednotky, která vyhotovuje vronI zprávu, je povinen ovëit vroánI zprávu. Die
ustanovenI § 83 odst. 4 ZOK vyhotovuje-li ovládaná osoba vronI zprávu,je zpráva o vztazIchjejI
souástI a podléhá tak ovéenI auditorem. Auditor bude ovéovat v’ronI zprávu SpoIenosti za dane
obdobI, vetné üetnI závérky a zprávy o vztazIch.

Na základé ve uvedeného je valné hromadé navrhováno, aby uri1a auditorem Spoleénosti pro
üöetnI obdobI od 1.1.2025 do 3 1.12.2025 Ing. Martinu Kotrovou. Ing. Kotrová splñuje poadavky
vyp1vajIci ze Zákona o auditorech a zároveñ je na Spoleénosti nezávislá. Ing. Kotréová je
navrhována na auditora Spoleénosti pro rok 2025 z düvodu nezbytné zmèny auditora, kdy
u dosavadnIho auditora Spoleènosti hrozI mon stetu zájmü (spoienost Moore Audit CZ s.r.o. je
vlastnIkem spoleënosti Servodata a.s., která je vi Spoleënosti v konkurenënIm vztahu), piëem
byla pedstavenstvu Spoleënosti doporuena obchodnImi partnery. Na základé ve uvedeného je
navrhováno valné bromadé, aby urëila auditorem Spoleënosti pro áèetnI obdobI od 1.1.2025 do
31.12.2025 k provedenI povinného auditu Ing. Kotrèovou.

Pedseda valné hromady peet1 návrh usnesenI valné hromady:

Valná hrornada Spoleénosti tIrnto v souladu s uslanovenIm § 17 odsi. 1 Zákona o auditorech urc/e
Ing. Martinu KotrJovou, se sIdlem PFetnyslovská 1925/40, 13000 Praha 3 - Zi5kov, ICO: 481 00 137
jako auditora Spolecnosti pro etnI obdobI od 1.1.2025 do 31.12.2025 kprovedenI povinného
auditu.

Vichni pItomnI akcionái Spoleénosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI ádné otázky, námitky i protinávrhy.

Následné bylo vyzvánIm k vyplnënI a odevzdánI podepsanch hiasovacIch lIstku pristoupeno
k hlasováni o návrhu usnesenI tohoto bodu pofadu jednánI.

Pedseda valné bromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonein a se stanovami
I nadáie usnáenIschopná, a e p11 hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromad pItomni akcioná11,
kte11 disponujI spo1enè 1.034.462 hlasy, co piedstavuje 52,78 % vech hlasü ye Spolenosti.

Piedseda valná hromady souéasné konstatoval, e pro p11jetI tohoto rozhodnutI je zapotIebI
nadpoloviénI vétina hlasü p11tomnch akcionáIô.

0 tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIrn vs1edkein:

Pro: 1.034.462 h1asi, tj. 100 % hlasCi p11tomnch akcionáü

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hIasi pHtomnch akcionáü

ZdreIo Se: 0 hlasCj, tj. 0 % h1as pI’Itomn’ch akcionâi6

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada p11jala 1.034.462 hiasy, tj. 100 % hlasü pItomn’ch
akcionáü Spoleènosti usnesenI v navrhovaném znënI.

Proti prijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

x.
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Pedseda valné hromady pi1stoupil k desâtému bodu poadu jednánI valné hromady — SchválenI
smluv o vykonu funkce elena piedstavenstva SpoleCnosti.

Pedseda valné bromady nejprve akcionáe seznámil s okolnostmi t’kajIcImi se navrhovaného
usneseni pHtomné akcionáe vëetné odüvodnénI navrhovaného znënI usnesenI:

V souladu s ustanovenIm § 59 odst. 1 Zákona o obchodnIch korporacIch ná1eI schvalovánI smluv
o vkonu funkce élenü pedstavenstva do püsobnosti valné hromady Spoleénosti.

V návaznosti na návrhy usnesenI souvisejIcI se znovuzvolenIm ëlenü pedstavenstva Spoleénosti byly
SpoleènostI vypracovány smlouvy o v’konu funkce élenü pedstavenstva Spoleénosti, je budou
v pNpadé jejich zvolenI uzaveny s navrhovan’mi osobami do funkce ëlenü pedstavenstva
Spoleënosti, tj. üéinnost téchto smluv nastane nejdIve k 2.6.2025.

Tyto smiouvy upravujIcI vzájemná práva a povinnosti ölenü pedstavenstva a Spoleënosti
v souvislosti s vkonem funkce elena pedstavenstva SpoleCnosti, jsou rovné publikovány na
webovch stránkách Spoleenosti pod odkazem https://www.eman.cz/pro-investory/ a souCasnë jsou
PI1ohami C. 2 a 4 tohoto zápisu. S osobami navrhovanmi do funkce C1eni pedstavenstva
Spoleenosti tak budou uzavIrány smiouvy v ped1oeném znënI.

Na základé ve uvedeného je navrhováno Valné hromadé Spoleenosti schválenI smluv o vkonu
funkce Clena pedstavenstva SpoleCnosti v ped1oeném znénI.

Vichni pfitomnI akcionái SpoleCnosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s tImto bodem poadu
jednánI Mdné otázky, námitky Ci protinávrhy.

Pedseda dale uvedi e k ve uvedenému bodu jsou navrhována ti usnesenI, kdy se o jednotIivch
návrzIch smluv bude hlasovat samostatnC.

Pedseda valné hromady se dotázal, zda pItomnI akcionái SpoleCnosti majI dotazy k tomuto poadu
valné hromady a pHpadnC jaké. PipomInky nebyly vzneseny.

Pedseda valné hromady peCet1 nâvrh usnesenI C. 1 k bodu C. 10 valné hromady:

Valná hromada tImto v souladu s ustanovenIm §‘ 59 odst. I Zákona o obchodnIch korporacIch
schvahje smiouvu o vjkonu fitnkce clena piedstavenstva Spoleénosti, která bude uzaviena mezi
SpoleénostI, a Mgr. JiIm Horynou, datum narozenI 27.12.1972, bytem Sluneóná 462, 25] 66
Senohraby, jakoto navrhovanjin élenem piedstavensta SpoleJnosti, ye znënj piedloeném valné
hromadé.”

Následnè bylo vyzvánIm k vypinCnI a odevzdánI podepsanch hlasovacIch lIstku pistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadujednánI.

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pi hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadC pHtomni akcionái,
ktefi disponujI spoleCné 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % vech hiasC ye SpoleCnosti.

Pedseda valná hromady souCasné konstatoval, e pro pijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviCnI vCtina hlasC pi’Itomnch akcionáü.
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o tornto návrhu bylo hlasováno s následujIcIm vsIedkem:

Pro: 1.034.462 h1asi, tj. 100 % h1asii pItornn9ch akcionáô

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasô pItomnch akcionáIi

Zdre1o Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü pitomnch akcionáfô

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hrornada pija1a 1.034.462 hlasy, tj. 100 % hlasü pItomn’ch
akcionáü Spoleãnosti usnesenI v navrhovaném znènI.

Proti pIijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

PIedseda valné hromady peèet1 návrh usnesenI ë. 2 k bodu è. 10 valné hromady:

Valná hron?ada 11mw v souladu s ustanovenIm §‘ 59 odst. I Zákona o obehodnIch koiporacIch
schvalzje smlouvu o vjkonu fitnkce elena pFedstavenstva Spoleénosti, kterã bude uzavena inezi
Spo1e3nosti a panein Michalem Kokem, datum narozenI 9.1.1985, bytem VacInovská 793/14,
Jinonice, 158 00 Praha 5, jakoto navrhovan9m élenem pledstavenstva SpoleO’nosti, ye znénI
pied1oeném valné hromadC.”

Následné bylo vyzvánIm k vyplnënI a odevzdánI podepsanch hiasovacIch IIstku pistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadu jednánI.

Pfedseda valné hromady konstatoval, e je tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
I nadále usnáenIschopná, a e pi hlasováni o tomto návrhu byli na valné hromadé pItomni akcionáN,
kteI disponujI spoleënè 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % vech hlasü ye Spoleénosti.

Pedseda valná hromady souéasnè konstatoval, e pro piijetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoIovinI vétina hlas pItomnch akcioná.

0 tomto návrhu bylo hlasováno s následujIcIrn vs1edkem:

Pro: 1.034.462 hlasô, tj. 100% hlasô prItomnQch akcionáô

Proti: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü pItornn’ch akcionái

ZdreIo Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü pItomn’ch akcionáiü

Pedsedava1né hromady uvedi, e valná hromada pijaIa 1.034.462 hlasy, tj. 100% hlasü pfitomn’ch
akcionái Spoleénosti usnesenI v navrhovaném znéni.

Proti pijatému usnesenI nebyl podán ádn protest.

Pedseda valné hromady peëetl návrh usnesenI ë. 3 k bodu .10 valné hrornady:

Valná hromada timto v souladu s ustanovenIm 59 odst. 1 Zákona o obchodnIch koiporacIch
schvalzje smiouvu o vjkonu fiinkce C/ena piedstavenstva SpoleCnosti, která bude uzavena inezi
Spoleénosti apanem Janem Hoiynou, datum narozenI 21.8.1978, bytem StoupajIcI 797/18, Prose/c
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190 00 Praha 9, jakoto navrhovanjm élenem piedstavenstva SpoleJnosti ye znénj piedloeném
valné hro,nadé.”

Následnë bylo vyzvánIm k vyplnènI a odevzdánI podepsan’ch hlasovacIch lIstku pistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadujednánI.

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e pH hlasovánI o tomto návrhu byli na valné hromadè pHtomni akcionáH,
kteH disponujI spoleëné 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % vech hlasü ye Spoleénosti.

Pedseda valná hromady souéasné konstatoval, e pro pHjetI tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviénI vétina hlasü pNtomnch akcionái.

Pro: 1.034.462 h1asii, tj. 100 % hlasü pHtomn’ch akcionáiü

Proti: 0 h1asi, tj. 0 % hlasü pHtomnch akcionáiô

ZdreIo Se: 0 hlasü, tj. 0 % hlasü pItomnch akcionáIü

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada pHjala 1.034.462 hlasy, tj. 100 % hlasü pHtomnch
akcionáñ Spoleènosti usnesenI v navrhovaném znënI.

Proti pHjatému usnesenI nebyl podán ádn’ protest.

XI.

Pedseda valné hromady pfistoupil k jedenáctému bodu poadu jednánI valné hromady SchválenI
smlouvy o vkonu funkce elena dozorCI rady SpoleCnosti.

Pedseda valné hromady nejprve akcionáe seznámil s okolnostmi t’kajIcImi se navrhovaného
usnesenI pHtomné akcionáe véetnë odüvodnénI navrhovaného znënI usnesenI:

V souladu s ustanovenIm § 59 odst. 1 Zákona o obchodnIch korporacIch ná1eI schvalovánI smluv
o vkonu funkce élenü dozorél rady do püsobnosti valné hromady Spoleénosti.

V návaznosti na ve uveden návrh usnesenI souvisejIcI se zmënou v obsazenI dozorI rady
Spoleénosti byla SpoleënostI vypracována smlouva o vkonu funkce elena dozorCI rady SpoleCnosti,
je bude s panem Tomáem Cermákem uzavena v pHpadè jeho zvolenI, tj. üCinnost této smiouvy
nastane nejdNve k 2.6.2025.

Tato smiouva upravujIcI vzájemná práva a povinnosti Clena dozorCI rady a SpoleCnosti v souvislosti
s v’konem funkce Clena dozorCI rady SpoleCnosti, je rovné publikována na webovch stránkách
SpoleCnosti pod odkazem https://www.eman.czlpro-investory/ a souCasnë je PIlohou C. 5 tohoto
zápisu. S osobou navrenou do funkce Clena dozorCl rady SpoleCnosti tak bude uzavIrána smiouva
v pedIoeném znënI.

Na základë ve uvedeného je navrhováno Valné hromadë Spoleenosti schválenI smlouvy o v’konu
funkce Clena dozorCl rady SpoleCnosti v ped1oeném znénI.

Pedseda valné hromady peeetI návrh usnesenI bodu C. 11 valné hromady:
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Valná hrotnada tI,nto v souladu s ustanovenim § 59 odst. 1 Zákona o obchodnIch koiporacIch

schvalzçje sinlouvu o vjkonu fiinkce elena dozorCI rady Spoleénosti, která bade uzaviena tnezi
Spo1ecnostI, apanein To,náem Cer,nákem, datum narozenI 23.3.1975, bytem Na Vrá 414, 251 63
StranCice, jako.to navrhovanjm Clenem dozorCl rady Spoleenosti, ye znénI pied1oenéin valné
hromadC.

Pedseda valné hromady se dotázal, zda pHtomnI akcionái Spoleënosti majI dotazy k tomuto poadu
valné hromady a pIpadnè jaké. PI1pomInky nebyly vzneseny.

Vichni pHtomnI akcionái Spoleënosti konstatovali, e nemajI v souvislosti s lImb bodem poadu
jednánI ádné otázky, námitky ëi protinávrhy.

Následnë bylo vyzvãnim k vypinénI a odevzdánI podepsanch hlasovacIch listku pistoupeno
k hlasovánI o návrhu usnesenI tohoto bodu poadujednánI.

Pedseda valné hromady konstatoval, eje tato valná hromada v souladu se zákonem a se stanovami
i nadále usnáenIschopná, a e p11 hlasovánI o tornto nãvrhu byli na valné hromadé pi’Itomni akcioná11,
kteI disponujI spoleöné 1.034.462 hlasy, co pedstavuje 52,78 % vech hlasü ye SpoIenosti.

Pedseda valná hromady souéasné konstatoval, e pro p11jeti tohoto rozhodnutI je zapotebI
nadpoloviënI vël11na hlasü p11tomn’ch akcionáO.

Pro: 1.034.462 h1as, tj. 100 % hlasô p11tomnch akcionái

Proti: 0 h1asii, lj. 0 % hlasü p11tomnch akcionáü

ZdreIo Se: 0 hlasü, tj. 0 % h1asi p11tomn9ch akcioná

Pedseda valné hromady uvedi, e valná hromada p11jala 1.034.462 hiasy, tj. 100% hlasü p11tomnch
akcionáü Spoleénosti usnesenI v navrhovanérn znènI.

Proti pIljatému usnesenI nebyl podán ádn’ protest.

XII.

Poté ji pedseda valné hromady pHstoupil k poslednimu dvanáctému bodu poadu jednánI valné
hromady — Závér Valné hromady.

Predseda valné hromady konstatoval, e byly projednány vechny body navrhovaného poadujednánI
valné hromady Spoleënosti, a tudI podékoval pIItomnm za üéast a v 14:10 hod. jednáni valné
hromady ukonãil.
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MIsto: Praha

Datum: 11.6.2025

Jm no: JUDr. JiII Kunágek

Funkce: pedseda valné hromady, ovéovate1 Funkce: zapisovatel
zápisu a osoba povéená séItánIm hlasü

ChalupnIk
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PRILOHA C. I

LISTINA P1tITOMNYCFI
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PkILOHA . 2

SMLOUVA 0 VYKONU FUNKCE (LENA PIEDSTAVENSTVA - MGR. Jlli HORYNA
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SMLOUVA O VÝKONU FUNKCE ČLENA PŘEDSTAVENSTVA 

uzavřená podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech 
(zákon o obchodních korporacích), ve znění pozdějších předpisů 

(„Zákon o obchodních korporacích“) 

(„Smlouva“) 

SMLUVNÍ STRANY 

(1) eMan a.s., 

se sídlem U Pergamenky 1145/12, Holešovice, 170 00 Praha 7, IČO: 272 03 824, 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, spisová značka 
B 25330 

(„Společnost“) 

a 

(2) Mgr. Jiří Horyna,  

datum narození 27.12.1972, bytem Slunečná 462, 251 66 Senohraby 

(„Člen představenstva“) 

(Společnost a Člen představenstva společně „Smluvní strany“ a každý samostatně 
„Smluvní strana“) 

Preambule 

(A) Člen představenstva byl v souladu se stanovami Společnosti, Zákonem o obchodních 
korporacích a svým výslovným předchozím souhlasem zvolen do funkce člena 
představenstva Společnosti. 

(B) Smluvní strany mají zájem upravit touto Smlouvou svá vzájemná práva a povinnosti 
vyplývající z výkonu funkce člena představenstva Společnosti. 

(C) V souladu s § 59 Zákona o obchodních korporacích se vztah mezi obchodní korporací 
a členem jejího voleného orgánu řídí přiměřeně ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů („Občanský zákoník“) o příkazu, 
ledaže ze smlouvy o výkonu funkce či ze zákona plyne něco jiného. 

1. Výkon funkce Člena představenstva 

1.1 Člen představenstva se zavazuje řádně plnit povinnosti člena představenstva 
Společnosti tak, jak povinnosti člena představenstva vyplývají či v příslušné době budou 
vyplývat z obecně závazných právních předpisů, zejména z Občanského zákoníku 
a Zákona o obchodních korporacích, a ze stanov Společnosti, z vnitřních předpisů 
Společnosti (zejména směrnice od odměňování), a to za podmínek stanovených touto 
Smlouvou. 
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1.2 Pokud tato Smlouva stanoví Členu představenstva povinnosti nad rámec povinností 
zmíněných v čl. 1.1 výše, zavazuje se Člen představenstva řádně plnit i tyto povinnosti. 

1.3 Člen představenstva se zavazuje při výkonu funkce dodržovat veškerá omezení, jež se 
na něj či na jeho výkon funkce vztahují podle stanov Společnosti, vnitřních předpisů 
Společnosti, případně podle závazného rozhodnutí nebo pokynu valné hromady či 
jediného akcionáře Společnosti („Valná hromada“). 

1.4 Za podmínek stanovených touto Smlouvou je Člen představenstva (případně spolu s 
dalšími členy představenstva Společnosti) především povinen: 

(a) zabezpečovat obchodní vedení Společnosti, zajistit řádné vedení účetnictví 
Společnosti v souladu s platnými účetními a daňovými zákony České republiky; 

(b) předkládat Valné hromadě v souladu s právními předpisy ke schválení účetní 
závěrky Společnosti a návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty; 

(c) informovat v souladu s právními předpisy akcionáře o všech záležitostech 
Společnosti; 

(d) svolávat Valnou hromadu v souladu s právními předpisy a stanovami Společnosti; 

(e) účastnit se Valné hromady Společnosti; 

(f) realizovat rozhodnutí řádně přijatá Valnou hromadou Společnosti; 

(g) zajistit přípravu výročních zpráv, zpráv o podnikatelské činnosti Společnosti 
a o stavu jejího majetku; 

(h) zajistit, aby činnost Společnosti byla zcela v souladu s platnými právními předpisy 
a stanovami Společnosti; 

(i) zajistit, aby byla dodržena důvěrnost informací, pokud jde o obchodní, finanční a 
jiné důležité informace o Společnosti; 

(j) zastupovat Společnost ve vztahu ke třetím osobám v souladu s touto Smlouvou, 
zákonem a stanovami Společnosti;  

(k) zajistit právně-administrativní chod Společnosti v souladu s právními předpisy, 
stanovami Společnosti a příslušnými vnitřními předpisy Společnosti, ať již přímo ze 
strany Člena představenstva, nebo případně ze strany jiné vhodné kvalifikované 
třetí osoby zvolené podle uvážení Člena představenstva; a 

(l) zajistit další záležitosti předvídané stanovy Společnosti nebo zákonem. 

1.5 Člen představenstva bude vykonávat své povinnosti s péčí řádného hospodáře (tj. 
pečlivě a s potřebnými znalostmi) a s využitím veškerých svých znalostí, bude jednat 
nezávisle a podle vlastního uvážení, bude povinen informovat Valnou hromadu o plnění 
svých povinností v případech, které uvádí Občanský zákoník nebo Zákon o obchodních 
korporacích.  

1.6 Člen představenstva se zavazuje vykonávat funkci osobně (ledaže zákon umožňuje 

zmocnit jinou osobu), svědomitě, řádně a podle svých nejlepších znalostí a schopností.           

2. Zákaz konkurence 

2.1 Člen představenstva se po dobu výkonu funkce zavazuje dodržovat zákaz konkurence 
podle § 441 Zákona o obchodních korporacích a dále: 
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(a) nezneužívat či nezpřístupňovat informace o interních poměrech ve Společnosti, 
o jejích službách, vývoji a aplikacích, jejichž zpřístupnění by bylo na újmu 
Společnosti; 

(b) nesdělit ani nezpřístupnit dalším osobám obchodní tajemství v souvislosti 
s obchodními skutečnostmi, vývojem, službami či technickými informacemi 
týkajícími se Společnosti, jež nejsou veřejně přístupné. 

3. Povinnost mlčenlivosti 

3.1 Člen představenstva je povinen zachovávat mlčenlivost o informacích, které jsou v rámci 
Společnosti nebo zákonem označované za důvěrné a o dalších skutečnostech, jejichž 
prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit Společnosti újmu či jinak negativně ovlivnit 
stav majetku Společnosti, její podnikání, dobrou pověst Společnosti či jejích služeb či by 
mohlo vést k neodůvodněnému obohacení na straně jiného, ledaže by povinnost sdělit 
tyto informace či skutečnosti vyplývala pro Člena představenstva z právního předpisu či 
pravomocného rozhodnutí státního orgánu. 

3.2 Povinnost mlčenlivosti podle tohoto čl. 3 trvá i po zániku výkonu funkce člena 
představenstva. Člen představenstva není oprávněn po skončení výkonu funkce 
informace uvedené v čl. 3.1 výše jakýmkoliv způsobem rozšiřovat či využít či umožnit 
jejich šíření či využití. 

4. Odměna a další výhody 

4.1 Člen představenstva vykonává svoji funkci bezúplatně. 

4.2 Jiné plnění, než na které Členu představenstva plyne nárok z právního předpisu, 
této Smlouvy nebo vnitřního předpisu schváleného Valnou hromadou, lze Členu 
představenstva poskytnout pouze se souhlasem Valné hromady Společnosti a 
s vyjádřením dozorčí rady Společnosti. 

4.3 Odůvodněné náklady za cestování a ubytování a další odůvodněné náklady vzniklé 
Členu představenstva po dobu výkonu jeho funkce budou Členu představenstva 
nahrazeny po předložení řádné dokumentace. 

      

5. Pracovní neschopnost 

5.1 Pokud Člen představenstva nebude schopen funkci vykonávat pro nemoc nebo z jiného 
důvodu, je povinen postupovat podle platných vnitřních předpisů Společnosti 
upravujících pracovní neschopnost. 

6. Trvání smlouvy 

6.1 Tato Smlouva byla uzavřena na dobu výkonu funkce Člena představenstva. 

6.2 Doba výkonu funkce Člena představenstva podle této Smlouvy také uplyne: 

(a) odvoláním Člena představenstva z funkce Valnou hromadou Společnosti; 

(b) zánikem funkce Člena představenstva v důsledku odstoupení z této funkce; 
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(c) dnem, kterým Člen představenstva přestane splňovat podmínky stanovené obecně 
závaznými právními předpisy pro výkon funkce člena statutárního orgánu, 
nestanoví-li tyto právní předpisy jinak. 

6.3 V případě ukončení této Smlouvy z jakéhokoli důvodu je Člen představenstva povinen 
zdržet se jakéhokoli jednání za Společnost a je povinen řádně předat svou funkci. 
Zejména je Člen představenstva povinen:  

(a) informovat Společnost o všech krocích, které jsou nezbytné v souvislosti 
s ukončením jeho povinností člena představenstva Společnosti; 

(b) vrátit bez zbytečného odkladu veškeré dokumenty vztahující se ke Společnosti 
(např. smlouvy, účetní dokumenty, korespondenci, faktury, plné moci atd.); 

(c) vrátit Společnosti veškeré věci, které obdržel od Společnosti (nebo od třetích osob 
ve prospěch Společnosti) v souvislosti s výkonem své funkce. 

7. Závěrečná ustanovení 

7.1 Člen představenstva prohlašuje, že nemá ke dni podpisu této Smlouvy vůči Společnosti 
žádná nevypořádaná práva ani nároky ve vztahu ke své Odměně za výkon funkce člena 
představenstva, resp. za výkon funkce jednatele Společnosti před změnou právní formy 
Společnosti. Pro případ, že by jakákoliv takováto nevypořádaná práva nebo nároky 
Člena představenstva vůči Společnosti ke dni podpisu této Smlouvy existovala, se 
Smluvní strany dohodly, že Člen představenstva se jich výslovně vzdává. 

7.2 Tato Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu Smluvními stranami a 
musí být schválena Valnou hromadou Společnosti. 

7.3 Člen představenstva není oprávněn k převodu jakýchkoli práv či povinností vyplývajících 
z této Smlouvy na třetí osobu. 

7.4 Člen představenstva nese plnou odpovědnost za veškerou újmu, náklady a výdaje, 
které Společnosti vzniknou v důsledku porušení této Smlouvy. 

7.5 V případě, že kterékoli ustanovení této Smlouvy bude neplatné, nezákonné či 
nevymahatelné, zůstanou ostatní ustanovení platná a vymahatelná. Smluvní strany se 
zavazují, že takové neplatné, nezákonné či nevymahatelné ustanovení nahradí 
ustanovením platným či vymahatelným s obdobným právním významem. 

7.6 Veškerá sdělení požadovaná nebo povolená podle této Smlouvy budou mít písemnou 
formu a budou doručena druhé Smluvní straně osobně nebo zaslána doporučenou 
poštou na adresu uvedenou v této Smlouvě nebo na jinou adresu, kterou si Smluvní 
strany sdělí. Veškerá sdělení budou považována za účinná k datu jejich přijetí 
adresátem, nebo pokud je adresát odmítne, k datu jejich doručení a odmítnutí jejich 
přijetí ze strany adresáta. 

7.7 Tato Smlouva představuje úplnou dohodu Smluvních stran ohledně práv touto Smlouvou 
udělených a povinností z ní vyplývajících a po nabytí účinnosti nahradí jakékoli 
předchozí smlouvy či ujednání, ať ústní či písemné. 

7.8 Změny, úpravy nebo doplňky k této Smlouvě musí mít písemnou formu a musí být 
podepsány Smluvními stranami. 

7.9 Tato Smlouva a její výklad se řídí právními předpisy České republiky. 

7.10 Tato Smlouva byla vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech v českém jazyce, z nichž každý 
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má platnost originálu. Každá ze Smluvních stran obdrží po jednom stejnopise. 

 

[ZBYTEK STRANY PONECHÁN ÚMYSLNĚ PRÁZDNÝ] 
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SMLUVNÍ STRANY TÍMTO VÝSLOVNĚ PROHLAŠUJÍ, ŽE TATO SMLOUVA VYJADŘUJE 
JEJICH PRAVOU A SVOBODNOU VŮLI, NA DŮKAZ ČEHOŽ PŘIPOJUJÍ NÍŽE SVÉ 
PODPISY. 

 

Místo:  

Datum:  

Místo:   

Datum: 

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

 

______________________________ 

Jméno:  

Funkce:  

Mgr. Jiří Horyna 

  

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

Jméno:  

Funkce:  
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SMLOUVA 0 V’KONU FUNKCE LENA P1EDSTAVENSTVA - MICHAL K0EK
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SMLOUVA O VÝKONU FUNKCE ČLENA PŘEDSTAVENSTVA 

uzavřená podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech 
(zákon o obchodních korporacích), ve znění pozdějších předpisů 

(„Zákon o obchodních korporacích“) 

(„Smlouva“) 

SMLUVNÍ STRANY 

(1) eMan a.s., 

se sídlem U Pergamenky 1145/12, Holešovice, 170 00 Praha 7, IČO: 272 03 824, 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, spisová značka 
B 25330 

(„Společnost“) 

a 

(2) Michal Košek,  

datum narození 9.1.1985, bytem Vacínovská 793/14, Jinonice, 158 00 Praha 5 

(„Člen představenstva“) 

(Společnost a Člen představenstva společně „Smluvní strany“ a každý samostatně 
„Smluvní strana“) 

Preambule 

(A) Člen představenstva byl v souladu se stanovami Společnosti, Zákonem o obchodních 
korporacích a svým výslovným předchozím souhlasem zvolen do funkce člena 
představenstva Společnosti. 

(B) Smluvní strany mají zájem upravit touto Smlouvou svá vzájemná práva a povinnosti 
vyplývající z výkonu funkce člena představenstva Společnosti. 

(C) V souladu s § 59 Zákona o obchodních korporacích se vztah mezi obchodní korporací 
a členem jejího voleného orgánu řídí přiměřeně ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů („Občanský zákoník“) o příkazu, 
ledaže ze smlouvy o výkonu funkce či ze zákona plyne něco jiného. 

1. Výkon funkce Člena představenstva 

1.1 Člen představenstva se zavazuje řádně plnit povinnosti člena představenstva 
Společnosti tak, jak povinnosti člena představenstva vyplývají či v příslušné době budou 
vyplývat z obecně závazných právních předpisů, zejména z Občanského zákoníku 
a Zákona o obchodních korporacích, a ze stanov Společnosti, z vnitřních předpisů 
Společnosti (zejména směrnice od odměňování), a to za podmínek stanovených touto 
Smlouvou. 
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1.2 Pokud tato Smlouva stanoví Členu představenstva povinnosti nad rámec povinností 
zmíněných v čl. 1.1 výše, zavazuje se Člen představenstva řádně plnit i tyto povinnosti. 

1.3 Člen představenstva se zavazuje při výkonu funkce dodržovat veškerá omezení, jež se 
na něj či na jeho výkon funkce vztahují podle stanov Společnosti, vnitřních předpisů 
Společnosti, případně podle závazného rozhodnutí nebo pokynu valné hromady či 
jediného akcionáře Společnosti („Valná hromada“). 

1.4 Za podmínek stanovených touto Smlouvou je Člen představenstva (případně spolu s 
dalšími členy představenstva Společnosti) především povinen: 

(a) zabezpečovat obchodní vedení Společnosti, zajistit řádné vedení účetnictví 
Společnosti v souladu s platnými účetními a daňovými zákony České republiky; 

(b) předkládat Valné hromadě v souladu s právními předpisy ke schválení účetní 
závěrky Společnosti a návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty; 

(c) informovat v souladu s právními předpisy akcionáře o všech záležitostech 
Společnosti; 

(d) svolávat Valnou hromadu v souladu s právními předpisy a stanovami Společnosti; 

(e) účastnit se Valné hromady Společnosti; 

(f) realizovat rozhodnutí řádně přijatá Valnou hromadou Společnosti; 

(g) zajistit přípravu výročních zpráv, zpráv o podnikatelské činnosti Společnosti 
a o stavu jejího majetku; 

(h) zajistit, aby činnost Společnosti byla zcela v souladu s platnými právními předpisy 
a stanovami Společnosti; 

(i) zajistit, aby byla dodržena důvěrnost informací, pokud jde o obchodní, finanční a 
jiné důležité informace o Společnosti; 

(j) zastupovat Společnost ve vztahu ke třetím osobám v souladu s touto Smlouvou, 
zákonem a stanovami Společnosti;  

(k) zajistit právně-administrativní chod Společnosti v souladu s právními předpisy, 
stanovami Společnosti a příslušnými vnitřními předpisy Společnosti, ať již přímo ze 
strany Člena představenstva, nebo případně ze strany jiné vhodné kvalifikované 
třetí osoby zvolené podle uvážení Člena představenstva; a 

(l) zajistit další záležitosti předvídané stanovy Společnosti nebo zákonem. 

1.5 Člen představenstva bude vykonávat své povinnosti s péčí řádného hospodáře (tj. 
pečlivě a s potřebnými znalostmi) a s využitím veškerých svých znalostí, bude jednat 
nezávisle a podle vlastního uvážení, bude povinen informovat Valnou hromadu o plnění 
svých povinností v případech, které uvádí Občanský zákoník nebo Zákon o obchodních 
korporacích.  

1.6 Člen představenstva se zavazuje vykonávat funkci osobně (ledaže zákon umožňuje 

zmocnit jinou osobu), svědomitě, řádně a podle svých nejlepších znalostí a schopností.           

2. Zákaz konkurence 

2.1 Člen představenstva se po dobu výkonu funkce zavazuje dodržovat zákaz konkurence 
podle § 441 Zákona o obchodních korporacích a dále: 
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(a) nezneužívat či nezpřístupňovat informace o interních poměrech ve Společnosti, 
o jejích službách, vývoji a aplikacích, jejichž zpřístupnění by bylo na újmu 
Společnosti; 

(b) nesdělit ani nezpřístupnit dalším osobám obchodní tajemství v souvislosti 
s obchodními skutečnostmi, vývojem, službami či technickými informacemi 
týkajícími se Společnosti, jež nejsou veřejně přístupné. 

3. Povinnost mlčenlivosti 

3.1 Člen představenstva je povinen zachovávat mlčenlivost o informacích, které jsou v rámci 
Společnosti nebo zákonem označované za důvěrné a o dalších skutečnostech, jejichž 
prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit Společnosti újmu či jinak negativně ovlivnit 
stav majetku Společnosti, její podnikání, dobrou pověst Společnosti či jejích služeb či by 
mohlo vést k neodůvodněnému obohacení na straně jiného, ledaže by povinnost sdělit 
tyto informace či skutečnosti vyplývala pro Člena představenstva z právního předpisu či 
pravomocného rozhodnutí státního orgánu. 

3.2 Povinnost mlčenlivosti podle tohoto čl. 3 trvá i po zániku výkonu funkce člena 
představenstva. Člen představenstva není oprávněn po skončení výkonu funkce 
informace uvedené v čl. 3.1 výše jakýmkoliv způsobem rozšiřovat či využít či umožnit 
jejich šíření či využití. 

4. Odměna a další výhody 

4.1 Člen představenstva vykonává svoji funkci bezúplatně. 

4.2 Jiné plnění, než na které Členu představenstva plyne nárok z právního předpisu, 
této Smlouvy nebo vnitřního předpisu schváleného Valnou hromadou, lze Členu 
představenstva poskytnout pouze se souhlasem Valné hromady Společnosti a 
s vyjádřením dozorčí rady Společnosti. 

4.3 Odůvodněné náklady za cestování a ubytování a další odůvodněné náklady vzniklé 
Členu představenstva po dobu výkonu jeho funkce budou Členu představenstva 
nahrazeny po předložení řádné dokumentace. 

      

5. Pracovní neschopnost 

5.1 Pokud Člen představenstva nebude schopen funkci vykonávat pro nemoc nebo z jiného 
důvodu, je povinen postupovat podle platných vnitřních předpisů Společnosti 
upravujících pracovní neschopnost. 

6. Trvání smlouvy 

6.1 Tato Smlouva byla uzavřena na dobu výkonu funkce Člena představenstva. 

6.2 Doba výkonu funkce Člena představenstva podle této Smlouvy také uplyne: 

(a) odvoláním Člena představenstva z funkce Valnou hromadou Společnosti; 

(b) zánikem funkce Člena představenstva v důsledku odstoupení z této funkce; 
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(c) dnem, kterým Člen představenstva přestane splňovat podmínky stanovené obecně 
závaznými právními předpisy pro výkon funkce člena statutárního orgánu, 
nestanoví-li tyto právní předpisy jinak. 

6.3 V případě ukončení této Smlouvy z jakéhokoli důvodu je Člen představenstva povinen 
zdržet se jakéhokoli jednání za Společnost a je povinen řádně předat svou funkci. 
Zejména je Člen představenstva povinen:  

(a) informovat Společnost o všech krocích, které jsou nezbytné v souvislosti 
s ukončením jeho povinností člena představenstva Společnosti; 

(b) vrátit bez zbytečného odkladu veškeré dokumenty vztahující se ke Společnosti 
(např. smlouvy, účetní dokumenty, korespondenci, faktury, plné moci atd.); 

(c) vrátit Společnosti veškeré věci, které obdržel od Společnosti (nebo od třetích osob 
ve prospěch Společnosti) v souvislosti s výkonem své funkce. 

7. Závěrečná ustanovení 

7.1 Člen představenstva prohlašuje, že nemá ke dni podpisu této Smlouvy vůči Společnosti 
žádná nevypořádaná práva ani nároky ve vztahu ke své Odměně za výkon funkce člena 
představenstva, resp. za výkon funkce jednatele Společnosti před změnou právní formy 
Společnosti. Pro případ, že by jakákoliv takováto nevypořádaná práva nebo nároky 
Člena představenstva vůči Společnosti ke dni podpisu této Smlouvy existovala, se 
Smluvní strany dohodly, že Člen představenstva se jich výslovně vzdává. 

7.2 Tato Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu Smluvními stranami a 
musí být schválena Valnou hromadou Společnosti. 

7.3 Člen představenstva není oprávněn k převodu jakýchkoli práv či povinností vyplývajících 
z této Smlouvy na třetí osobu. 

7.4 Člen představenstva nese plnou odpovědnost za veškerou újmu, náklady a výdaje, 
které Společnosti vzniknou v důsledku porušení této Smlouvy. 

7.5 V případě, že kterékoli ustanovení této Smlouvy bude neplatné, nezákonné či 
nevymahatelné, zůstanou ostatní ustanovení platná a vymahatelná. Smluvní strany se 
zavazují, že takové neplatné, nezákonné či nevymahatelné ustanovení nahradí 
ustanovením platným či vymahatelným s obdobným právním významem. 

7.6 Veškerá sdělení požadovaná nebo povolená podle této Smlouvy budou mít písemnou 
formu a budou doručena druhé Smluvní straně osobně nebo zaslána doporučenou 
poštou na adresu uvedenou v této Smlouvě nebo na jinou adresu, kterou si Smluvní 
strany sdělí. Veškerá sdělení budou považována za účinná k datu jejich přijetí 
adresátem, nebo pokud je adresát odmítne, k datu jejich doručení a odmítnutí jejich 
přijetí ze strany adresáta. 

7.7 Tato Smlouva představuje úplnou dohodu Smluvních stran ohledně práv touto Smlouvou 
udělených a povinností z ní vyplývajících a po nabytí účinnosti nahradí jakékoli 
předchozí smlouvy či ujednání, ať ústní či písemné. 

7.8 Změny, úpravy nebo doplňky k této Smlouvě musí mít písemnou formu a musí být 
podepsány Smluvními stranami. 

7.9 Tato Smlouva a její výklad se řídí právními předpisy České republiky. 

7.10 Tato Smlouva byla vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech v českém jazyce, z nichž každý 
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má platnost originálu. Každá ze Smluvních stran obdrží po jednom stejnopise. 

 

[ZBYTEK STRANY PONECHÁN ÚMYSLNĚ PRÁZDNÝ] 
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SMLUVNÍ STRANY TÍMTO VÝSLOVNĚ PROHLAŠUJÍ, ŽE TATO SMLOUVA VYJADŘUJE 
JEJICH PRAVOU A SVOBODNOU VŮLI, NA DŮKAZ ČEHOŽ PŘIPOJUJÍ NÍŽE SVÉ 
PODPISY. 

 

Místo:  

Datum:  

Místo:   

Datum: 

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

 

______________________________ 

Jméno:  

Funkce:  

Michal Košek 

  

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

Jméno:  

Funkce:  
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SMLOUVA 0 VYKONU FUNKCE CLENA PEDSTAVENSTVA - JAN HORYNA
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SMLOUVA O VÝKONU FUNKCE ČLENA PŘEDSTAVENSTVA 

uzavřená podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech 
(zákon o obchodních korporacích), ve znění pozdějších předpisů 

(„Zákon o obchodních korporacích“) 

(„Smlouva“) 

SMLUVNÍ STRANY 

(1) eMan a.s., 

se sídlem U Pergamenky 1145/12, Holešovice, 170 00 Praha 7, IČO: 272 03 824, 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, spisová značka 
B 25330 

(„Společnost“) 

a 

(2) Jan Horyna,  

datum narození 21.8.1978, bytem Stoupající 797/18, Prosek, 190 00 Praha 9 

(„Člen představenstva“) 

(Společnost a Člen představenstva společně „Smluvní strany“ a každý samostatně 
„Smluvní strana“) 

Preambule 

(A) Člen představenstva byl v souladu se stanovami Společnosti, Zákonem o obchodních 
korporacích a svým výslovným předchozím souhlasem zvolen do funkce člena 
představenstva Společnosti. 

(B) Smluvní strany mají zájem upravit touto Smlouvou svá vzájemná práva a povinnosti 
vyplývající z výkonu funkce člena představenstva Společnosti. 

(C) V souladu s § 59 Zákona o obchodních korporacích se vztah mezi obchodní korporací 
a členem jejího voleného orgánu řídí přiměřeně ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů („Občanský zákoník“) o příkazu, 
ledaže ze smlouvy o výkonu funkce či ze zákona plyne něco jiného. 

1. Výkon funkce Člena představenstva 

1.1 Člen představenstva se zavazuje řádně plnit povinnosti člena představenstva 
Společnosti tak, jak povinnosti člena představenstva vyplývají či v příslušné době budou 
vyplývat z obecně závazných právních předpisů, zejména z Občanského zákoníku 
a Zákona o obchodních korporacích, a ze stanov Společnosti, z vnitřních předpisů 
Společnosti (zejména směrnice od odměňování), a to za podmínek stanovených touto 
Smlouvou. 
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1.2 Pokud tato Smlouva stanoví Členu představenstva povinnosti nad rámec povinností 
zmíněných v čl. 1.1 výše, zavazuje se Člen představenstva řádně plnit i tyto povinnosti. 

1.3 Člen představenstva se zavazuje při výkonu funkce dodržovat veškerá omezení, jež se 
na něj či na jeho výkon funkce vztahují podle stanov Společnosti, vnitřních předpisů 
Společnosti, případně podle závazného rozhodnutí nebo pokynu valné hromady či 
jediného akcionáře Společnosti („Valná hromada“). 

1.4 Za podmínek stanovených touto Smlouvou je Člen představenstva (případně spolu s 
dalšími členy představenstva Společnosti) především povinen: 

(a) zabezpečovat obchodní vedení Společnosti, zajistit řádné vedení účetnictví 
Společnosti v souladu s platnými účetními a daňovými zákony České republiky; 

(b) předkládat Valné hromadě v souladu s právními předpisy ke schválení účetní 
závěrky Společnosti a návrh na rozdělení zisku nebo úhradu ztráty; 

(c) informovat v souladu s právními předpisy akcionáře o všech záležitostech 
Společnosti; 

(d) svolávat Valnou hromadu v souladu s právními předpisy a stanovami Společnosti; 

(e) účastnit se Valné hromady Společnosti; 

(f) realizovat rozhodnutí řádně přijatá Valnou hromadou Společnosti; 

(g) zajistit přípravu výročních zpráv, zpráv o podnikatelské činnosti Společnosti 
a o stavu jejího majetku; 

(h) zajistit, aby činnost Společnosti byla zcela v souladu s platnými právními předpisy 
a stanovami Společnosti; 

(i) zajistit, aby byla dodržena důvěrnost informací, pokud jde o obchodní, finanční a 
jiné důležité informace o Společnosti; 

(j) zastupovat Společnost ve vztahu ke třetím osobám v souladu s touto Smlouvou, 
zákonem a stanovami Společnosti;  

(k) zajistit právně-administrativní chod Společnosti v souladu s právními předpisy, 
stanovami Společnosti a příslušnými vnitřními předpisy Společnosti, ať již přímo ze 
strany Člena představenstva, nebo případně ze strany jiné vhodné kvalifikované 
třetí osoby zvolené podle uvážení Člena představenstva; a 

(l) zajistit další záležitosti předvídané stanovy Společnosti nebo zákonem. 

1.5 Člen představenstva bude vykonávat své povinnosti s péčí řádného hospodáře (tj. 
pečlivě a s potřebnými znalostmi) a s využitím veškerých svých znalostí, bude jednat 
nezávisle a podle vlastního uvážení, bude povinen informovat Valnou hromadu o plnění 
svých povinností v případech, které uvádí Občanský zákoník nebo Zákon o obchodních 
korporacích.  

1.6 Člen představenstva se zavazuje vykonávat funkci osobně (ledaže zákon umožňuje 

zmocnit jinou osobu), svědomitě, řádně a podle svých nejlepších znalostí a schopností.           

2. Zákaz konkurence 

2.1 Člen představenstva se po dobu výkonu funkce zavazuje dodržovat zákaz konkurence 
podle § 441 Zákona o obchodních korporacích a dále: 
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(a) nezneužívat či nezpřístupňovat informace o interních poměrech ve Společnosti, 
o jejích službách, vývoji a aplikacích, jejichž zpřístupnění by bylo na újmu 
Společnosti; 

(b) nesdělit ani nezpřístupnit dalším osobám obchodní tajemství v souvislosti 
s obchodními skutečnostmi, vývojem, službami či technickými informacemi 
týkajícími se Společnosti, jež nejsou veřejně přístupné. 

3. Povinnost mlčenlivosti 

3.1 Člen představenstva je povinen zachovávat mlčenlivost o informacích, které jsou v rámci 
Společnosti nebo zákonem označované za důvěrné a o dalších skutečnostech, jejichž 
prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit Společnosti újmu či jinak negativně ovlivnit 
stav majetku Společnosti, její podnikání, dobrou pověst Společnosti či jejích služeb či by 
mohlo vést k neodůvodněnému obohacení na straně jiného, ledaže by povinnost sdělit 
tyto informace či skutečnosti vyplývala pro Člena představenstva z právního předpisu či 
pravomocného rozhodnutí státního orgánu. 

3.2 Povinnost mlčenlivosti podle tohoto čl. 3 trvá i po zániku výkonu funkce člena 
představenstva. Člen představenstva není oprávněn po skončení výkonu funkce 
informace uvedené v čl. 3.1 výše jakýmkoliv způsobem rozšiřovat či využít či umožnit 
jejich šíření či využití. 

4. Odměna a další výhody 

4.1 Člen představenstva vykonává svoji funkci bezúplatně. 

4.2 Jiné plnění, než na které Členu představenstva plyne nárok z právního předpisu, 
této Smlouvy nebo vnitřního předpisu schváleného Valnou hromadou, lze Členu 
představenstva poskytnout pouze se souhlasem Valné hromady Společnosti a 
s vyjádřením dozorčí rady Společnosti. 

4.3 Odůvodněné náklady za cestování a ubytování a další odůvodněné náklady vzniklé 
Členu představenstva po dobu výkonu jeho funkce budou Členu představenstva 
nahrazeny po předložení řádné dokumentace. 

      

5. Pracovní neschopnost 

5.1 Pokud Člen představenstva nebude schopen funkci vykonávat pro nemoc nebo z jiného 
důvodu, je povinen postupovat podle platných vnitřních předpisů Společnosti 
upravujících pracovní neschopnost. 

6. Trvání smlouvy 

6.1 Tato Smlouva byla uzavřena na dobu výkonu funkce Člena představenstva. 

6.2 Doba výkonu funkce Člena představenstva podle této Smlouvy také uplyne: 

(a) odvoláním Člena představenstva z funkce Valnou hromadou Společnosti; 

(b) zánikem funkce Člena představenstva v důsledku odstoupení z této funkce; 
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(c) dnem, kterým Člen představenstva přestane splňovat podmínky stanovené obecně 
závaznými právními předpisy pro výkon funkce člena statutárního orgánu, 
nestanoví-li tyto právní předpisy jinak. 

6.3 V případě ukončení této Smlouvy z jakéhokoli důvodu je Člen představenstva povinen 
zdržet se jakéhokoli jednání za Společnost a je povinen řádně předat svou funkci. 
Zejména je Člen představenstva povinen:  

(a) informovat Společnost o všech krocích, které jsou nezbytné v souvislosti 
s ukončením jeho povinností člena představenstva Společnosti; 

(b) vrátit bez zbytečného odkladu veškeré dokumenty vztahující se ke Společnosti 
(např. smlouvy, účetní dokumenty, korespondenci, faktury, plné moci atd.); 

(c) vrátit Společnosti veškeré věci, které obdržel od Společnosti (nebo od třetích osob 
ve prospěch Společnosti) v souvislosti s výkonem své funkce. 

7. Závěrečná ustanovení 

7.1 Člen představenstva prohlašuje, že nemá ke dni podpisu této Smlouvy vůči Společnosti 
žádná nevypořádaná práva ani nároky ve vztahu ke své Odměně za výkon funkce člena 
představenstva, resp. za výkon funkce jednatele Společnosti před změnou právní formy 
Společnosti. Pro případ, že by jakákoliv takováto nevypořádaná práva nebo nároky 
Člena představenstva vůči Společnosti ke dni podpisu této Smlouvy existovala, se 
Smluvní strany dohodly, že Člen představenstva se jich výslovně vzdává. 

7.2 Tato Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu Smluvními stranami a 
musí být schválena Valnou hromadou Společnosti. 

7.3 Člen představenstva není oprávněn k převodu jakýchkoli práv či povinností vyplývajících 
z této Smlouvy na třetí osobu. 

7.4 Člen představenstva nese plnou odpovědnost za veškerou újmu, náklady a výdaje, 
které Společnosti vzniknou v důsledku porušení této Smlouvy. 

7.5 V případě, že kterékoli ustanovení této Smlouvy bude neplatné, nezákonné či 
nevymahatelné, zůstanou ostatní ustanovení platná a vymahatelná. Smluvní strany se 
zavazují, že takové neplatné, nezákonné či nevymahatelné ustanovení nahradí 
ustanovením platným či vymahatelným s obdobným právním významem. 

7.6 Veškerá sdělení požadovaná nebo povolená podle této Smlouvy budou mít písemnou 
formu a budou doručena druhé Smluvní straně osobně nebo zaslána doporučenou 
poštou na adresu uvedenou v této Smlouvě nebo na jinou adresu, kterou si Smluvní 
strany sdělí. Veškerá sdělení budou považována za účinná k datu jejich přijetí 
adresátem, nebo pokud je adresát odmítne, k datu jejich doručení a odmítnutí jejich 
přijetí ze strany adresáta. 

7.7 Tato Smlouva představuje úplnou dohodu Smluvních stran ohledně práv touto Smlouvou 
udělených a povinností z ní vyplývajících a po nabytí účinnosti nahradí jakékoli 
předchozí smlouvy či ujednání, ať ústní či písemné. 

7.8 Změny, úpravy nebo doplňky k této Smlouvě musí mít písemnou formu a musí být 
podepsány Smluvními stranami. 

7.9 Tato Smlouva a její výklad se řídí právními předpisy České republiky. 

7.10 Tato Smlouva byla vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech v českém jazyce, z nichž každý 
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má platnost originálu. Každá ze Smluvních stran obdrží po jednom stejnopise. 

 

[ZBYTEK STRANY PONECHÁN ÚMYSLNĚ PRÁZDNÝ] 
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SMLUVNÍ STRANY TÍMTO VÝSLOVNĚ PROHLAŠUJÍ, ŽE TATO SMLOUVA VYJADŘUJE 
JEJICH PRAVOU A SVOBODNOU VŮLI, NA DŮKAZ ČEHOŽ PŘIPOJUJÍ NÍŽE SVÉ 
PODPISY. 

 

Místo:  

Datum:  

Místo:   

Datum: 

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

 

______________________________ 

Jméno:  

Funkce:  

Jan Horyna 

  

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

Jméno:  

Funkce:  
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uzavřená podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech 
(zákon o obchodních korporacích), ve znění pozdějších předpisů 

(„Zákon o obchodních korporacích“) 

(„Smlouva“) 

SMLUVNÍ STRANY 

(1) eMan a.s., 

se sídlem U Pergamenky 1145/12, Holešovice, 170 00 Praha 7, IČO: 272 03 824, 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, spisová značka 
B 25330 

(„Společnost“) 

a 

(2) Tomáš Čermák, 

datum narození 23.3.1975, bytem Na Vráž 414, 251 63 Strančice  

         („Člen dozorčí rady“) 

(Společnost a Člen dozorčí rady společně „Smluvní strany“ a každý samostatně 
„Smluvní strana“) 

Preambule 

(A) Člen dozorčí rady byl v souladu se stanovami Společnosti, Zákonem o obchodních 
korporacích a svým výslovným předchozím souhlasem zvolen do funkce člena dozorčí 
rady Společnosti. 

(B) Smluvní strany mají zájem upravit touto Smlouvou svá vzájemná práva a povinnosti 
vyplývající z výkonu funkce člena dozorčí rady Společnosti. 

(C) V souladu s § 59 Zákona o obchodních korporacích se vztah mezi obchodní korporací 
a členem jejího voleného orgánu řídí přiměřeně ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů („Občanský zákoník“) o příkazu, 
ledaže ze smlouvy o výkonu funkce či ze zákona plyne něco jiného. 

1. Výkon funkce Člena dozorčí rady 

1.1 Člen dozorčí rady se zavazuje řádně plnit povinnosti člena dozorčí rady Společnosti tak, 
jak povinnosti člena dozorčí rady vyplývají či v příslušné době budou vyplývat z obecně 
závazných právních předpisů, zejména z Občanského zákoníku a Zákona o obchodních 
korporacích, a ze stanov Společnosti, z vnitřních předpisů Společnosti (zejména 
směrnice od odměňování), a to za podmínek stanovených touto Smlouvou. 

1.2 Pokud tato Smlouva stanoví Členu dozorčí rady povinnosti nad rámec povinností 
zmíněných v čl. 1.1 výše, zavazuje se Člen dozorčí rady řádně plnit i tyto povinnosti. 
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1.3 Člen dozorčí rady se zavazuje při výkonu funkce dodržovat veškerá omezení, jež se na 
něj či na jeho výkon funkce vztahují podle stanov Společnosti, vnitřních předpisů 
Společnosti, případně podle závazného rozhodnutí nebo pokynu valné hromady či 
jediného akcionáře Společnosti („Valná hromada“). 

1.4 Za podmínek stanovených touto Smlouvou je Člen dozorčí rady (případně spolu s 
dalšími členy dozorčí rady Společnosti) především povinen: 

(a) dohlížet na výkon působnosti představenstva Společnosti a na činnost Společnosti; 

(b) přezkoumávat řádnou, mimořádnou, konsolidovanou, popřípadě také mezitímní 
účetní závěrku a návrh na rozdělení zisku nebo na úhradu ztráty a předkládá svá 
vyjádření Valné hromadě Společnosti; 

(c) účastnit se Valné hromady Společnosti; 

(d) svolat Valnou hromadu Společnosti v případě, kdy Společnost nemá zvolené 
představenstvo nebo zvolené představenstvo dlouhodobě neplní své povinnosti 
a Valnou hromadu nesvolá ani jeho člen nebo pokud svolání vyžadují-li zájmy 
Společnosti, a navrhnout potřebná opatření; 

(e) zakázat členovi představenstva Společnosti, osobám jemu blízkým či jím 
ovlivněným nebo ovládaným uzavřít smlouvu se Společností, není-li uzavření této 
smlouvy v zájmu Společnosti; 

(f) realizovat rozhodnutí řádně přijatá Valnou hromadou Společnosti, která se týkají 
působnosti dozorčí rady Společnosti; 

(g) obstarávat další záležitosti další určené zákonem nebo stanovami Společnosti. 

1.5 Člen dozorčí rady bude vykonávat své povinnosti s péčí řádného hospodáře (tj. pečlivě 
a s potřebnými znalostmi) a s využitím veškerých svých znalostí, bude jednat nezávisle 
a podle vlastního uvážení, bude povinen informovat Valnou hromadu o plnění svých 
povinností v případech, které uvádí Občanský zákoník nebo Zákon o obchodních 
korporacích.  

1.6 Člen dozorčí rady se zavazuje vykonávat funkci osobně (ledaže zákon umožňuje 
zmocnit jinou osobu), svědomitě, řádně a podle svých nejlepších znalostí a schopností. 

2. Zákaz konkurence 

2.1 Člen dozorčí rady se po dobu výkonu funkce zavazuje dodržovat zákaz konkurence 
podle § 451 Zákona o obchodních korporacích a dále 

(a) nezneužívat či nezpřístupňovat informace o interních poměrech ve Společnosti, 
o jejích službách, vývoji a aplikacích, jejichž zpřístupnění by bylo na újmu 
Společnosti; 

(b) nesdělit ani nezpřístupnit dalším osobám obchodní tajemství v souvislosti s 
obchodními skutečnostmi, vývojem, službami či technickými informacemi týkajícími 
se Společnosti, jež nejsou veřejně přístupné. 

3. Povinnost mlčenlivosti 

3.1 Člen dozorčí rady je povinen zachovávat mlčenlivost o informacích, které jsou v rámci 
Společnosti nebo zákonem označované za důvěrné a o dalších skutečnostech, jejichž 
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prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit Společnosti újmu či jinak negativně ovlivnit 
stav majetku Společnosti, její podnikání, dobrou pověst Společnosti či jejích a služeb či 
by mohlo vést k neodůvodněnému obohacení na straně jiného, ledaže by povinnost 
sdělit tyto informace či skutečnosti vyplývala pro Člena dozorčí rady z právního předpisu 
či pravomocného rozhodnutí státního orgánu. 

3.2 Povinnost mlčenlivosti podle tohoto čl. 3 trvá i po zániku výkonu funkce člena dozorčí 
rady. Člen dozorčí rady není oprávněn po skončení výkonu funkce informace uvedené 
v čl. 3.1 výše jakýmkoliv způsobem rozšiřovat či využít či umožnit jejich šíření či využití. 

3.3 Pokud Člen dozorčí rady získá v důsledku porušení povinnosti mlčenlivosti jakýkoliv 
majetkový prospěch, zavazuje se ho Společnosti bezodkladně vydat nebo převést 
získaná práva na Společnost a nahradit veškerou způsobenou újmu v plném rozsahu. 

4. Odměna a další výhody 

4.1 Člen dozorčí rady vykonává svoji funkci bezúplatně. 

4.2 Jiné plnění, než na které Členu dozorčí rady plyne nárok z právního předpisu, této 
Smlouvy nebo vnitřního předpisu schváleného Valnou hromadou, lze Členu dozorčí rady 
poskytnout pouze se souhlasem Valné hromady Společnosti a s vyjádřením dozorčí 
rady Společnosti (je-li více členná). 

4.3 Odůvodněné náklady za cestování a ubytování a další odůvodněné náklady vzniklé 
Členu dozorčí rady po dobu výkonu jeho funkce budou Členu dozorčí rady nahrazeny 
po předložení řádné dokumentace. 

5. Pracovní neschopnost 

5.1 Pokud Člen dozorčí rady nebude schopen funkci vykonávat pro nemoc nebo z jiného 
důvodu, je povinen postupovat podle platných vnitřních předpisů Společnosti 
upravujících pracovní neschopnost. 

6. Trvání smlouvy 

6.1 Tato Smlouva byla uzavřena na dobu výkonu funkce Člena dozorčí rady a nabývá 
účinnosti při zvolení do funkce. 

6.2 Doba výkonu funkce Člena dozorčí rady podle této Smlouvy také uplyne: 

(a) odvoláním Člena dozorčí rady z funkce Valnou hromadou Společnosti; 

(b) zánikem funkce Člena dozorčí rady v důsledku odstoupení z této funkce; 

(c) dnem, kterým Člen dozorčí rady přestane splňovat podmínky stanovené obecně 
závaznými právními předpisy pro výkon funkce člena orgánu, nestanoví-li tyto 
právní předpisy jinak. 

6.3 V případě ukončení této Smlouvy z jakéhokoli důvodu je Člen dozorčí rady povinen 
zdržet se jakéhokoli jednání za Společnost a je povinen řádně předat svou funkci. 
Zejména je Člen dozorčí rady povinen:  

(a) informovat Společnost o všech krocích, které jsou nezbytné v souvislosti 
s ukončením jeho povinností člena dozorčí rady Společnosti; 
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(b) vrátit bez zbytečného odkladu veškeré dokumenty vztahující se ke Společnosti 
(např. smlouvy, účetní dokumenty, korespondenci, faktury, plné moci atd.); 

(c) vrátit Společnosti veškeré věci, které obdržel od Společnosti (nebo od třetích osob 
ve prospěch Společnosti) v souvislosti s výkonem své funkce. 

7. Závěrečná ustanovení 

7.1 Tato Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu Smluvními stranami 
a musí být schválena Valnou hromadou Společnosti. 

7.2 Člen dozorčí rady není oprávněn k převodu jakýchkoli práv či povinností vyplývajících 
z této Smlouvy na třetí osobu. 

7.3 Člen dozorčí rady nese plnou odpovědnost za veškerou újmu, náklady a výdaje, které 
Společnosti vzniknou v důsledku porušení této Smlouvy. 

7.4 V případě, že kterékoli ustanovení této Smlouvy bude neplatné, nezákonné 
či nevymahatelné, zůstanou ostatní ustanovení platná a vymahatelná. Smluvní strany 
se zavazují, že takové neplatné, nezákonné či nevymahatelné ustanovení nahradí 
ustanovením platným či vymahatelným s obdobným právním významem. 

7.5 Veškerá sdělení požadovaná nebo povolená podle této Smlouvy budou mít písemnou 
formu a budou doručena druhé Smluvní straně osobně nebo zaslána doporučenou 
poštou na adresu uvedenou v této Smlouvě nebo na jinou adresu, kterou si Smluvní 
strany sdělí. Veškerá sdělení budou považována za účinná k datu jejich přijetí 
adresátem, nebo pokud je adresát odmítne, k datu jejich doručení a odmítnutí jejich 
přijetí ze strany adresáta. 

7.6 Tato Smlouva představuje úplnou dohodu Smluvních stran ohledně práv touto Smlouvou 
udělených a povinností z ní vyplývajících a po nabytí účinnosti nahradí jakékoli 
předchozí smlouvy či ujednání, ať ústní či písemné. 

7.7 Změny, úpravy nebo doplňky k této Smlouvě musí mít písemnou formu a musí být 
podepsány Smluvními stranami. 

7.8 Tato Smlouva a její výklad se řídí právními předpisy České republiky. 

7.9 Tato Smlouva byla vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech v českém jazyce, z nichž každý 
má platnost originálu. Každá ze Smluvních stran obdrží po jednom stejnopise. 

 

 

 

SMLUVNÍ STRANY TÍMTO VÝSLOVNĚ PROHLAŠUJÍ, ŽE TATO SMLOUVA 
VYJADŘUJE JEJICH PRAVOU A SVOBODNOU VŮLI, NA DŮKAZ ČEHOŽ 
PŘIPOJUJÍ NÍŽE SVÉ PODPISY. 

 

 

Místo:  

Datum:  

Místo: 

Datum: 
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Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

 

______________________________ 

Jméno:   

Funkce:  

Tomáš Čermák 

  

Za eMan a.s.:  

 

 

______________________________ 

 

Jméno:  

Funkce:  

 

 

 

 

 


